CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS 82 REGIAO
Sede: Rua Marechal Deodoro, 630, sala 203 Edificio Centro Comercial Italia, Curitiba/PR, CEP 80010-010
Telefone: 41 3224-0008 - https://www.crn8.org.br/ - E-mail: crn8@crn8.org.br

EDITAL

Processo n2 080812.000009/2021-38

Edital de Pregdo Eletrdnico n2 003/2021

O CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS - CRN-8, com sede a Rua Marechal Deodoro, 630, 22 andar
—sala 203 — Centro — Curitiba — PR, CEP: 80.010-010, Fone (41) 3224-0008, por intermédio da Pregoeira e
Equipe de Apoio designados pela Portaria 004/2021 torna publico para conhecimento dos interessados
que realizard licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, conforme
descricdo contida neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatorio atendera ao determinado pelas
disposicdes da Lei Federal n? 10.520/2002, do Decreto Federal n2 10.024/2019, do Decreto Federal n®
3.722/2001, da Lei Complementar n? 123/2006, do Decreto Federal n? 8.538/2015 e aplicando-se
subsidiariamente a Lei Federal n? 8.666/1993, além das demais disposi¢cdes legais cabiveis, bem como
pelas condicGes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

NUMERO DA UASG: 926091

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 14h00 do dia 22 de abril de 2021
DATA DE ABERTURA DA SESSAO: 22/04/2021

HORARIO: 14 horas

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo, serd observado o horario de Brasilia — DF,
em conformidade com o art. 53 do Decreto n? 10.024/19.

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Pregao Eletronico tem como objeto a contrata¢do de servicos terceirizados de
recepcionista para a Sede do CRN-8, incluindo atendimento telefénico, protocolo, correspondéncia
e digitacdo, entre outros, com carga horaria de 40 horas semanais, de modo a atender as demandas do
Conselho Regional de Nutricionistas — 82 Regido, conforme as condicOes e especificacdes constantes no
Edital e seus Anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em unico item.

1.3. N3o serd permitida a subcontratacdo, no todo ou em parte, do objeto deste certame
licitatério.

1.4. Em caso de divergéncia entre as especifica¢cdes técnicas dos itens deste objeto descritas no

endereco eletronico comprasgovernamentais.gov.br e as constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO
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2.1. Somente poderdao participar deste Pregdao os interessados que atendam a todas as
seguintes exigéncias:

a) Cujo ramo de atividade guarde pertinéncia e compatibilidade em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto da presente licitacao;

b) Previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF — e no Sistema Integrado de Administracdao de Servicos Gerais — SIASG
(Comprasnet), ambos acessiveis pelo endereco eletrénico
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br;

¢) Que atendam a todas as condi¢Ges estipuladas neste Edital e seus Anexos, inclusive
guanto a documentacdo de habilitacdo.

2.2. Havendo interesse em participar deste processo licitatério, os interessados que nao
possuam credenciamento SICAF deverdo providenciar o seu cadastramento na forma da Instrucdo
Normativa n? 03, de 26 de abril de 2018.

2.3. Para fins de participacdo neste processo licitatério, a empresa deverd declarar, em campo
proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos legais para qualificacdo como Microempresa
(ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP), Microempreendedor Individual (MEI) ou equiparados
(cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n2 11.488, de 15 de junho de 2007 e sociedade, empresa ou
empresario individual enquadrados nas situagGes previstas no art. 32 da Lei Complementar n2 123/06),
conforme determina o art. 62 do Decreto n2 8.538/15.

2.4, N3o poderdo participar deste Pregdo:
a) Empresa ou sociedade estrangeira que ndo funcione no pais;

b) Empresa impedida de licitar ou contratar com a Administra¢ao ou declarada inidénea
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na forma dos incisos Ill e IV do
art. 87 da Lei Federal n2 8.666/1993;

c) Empresa declarada impedida de licitar e contratar com a Unido, na forma do art. 72
da Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002 e art. 28 do Decreto Federal n2 5.450,
de 31 de maio de 2005;

d) Empresa que se encontre sob faléncia, regime de recuperacdo judicial ou insolvéncia,
concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo, consdrcios de empresas e ndo sejam
controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

e) Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e/ou compativel com o objeto deste

Pregao;

f) Consodrcio de empresa, qualquer de seja sua forma de constituicdo ou quaisquer

interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666/93.
2.5. E vedada, da mesma forma, a participacdo no certame de interessados que:

a) Estejam impedidos de participar de licitagdes nos termos do art. 10 da Lei n2 9.605,
de 12 de fevereiro de 1998;

b) Estejam cumprindo suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragao Publica ou tenham sido declaradas
inidoneas para licitar ou contratar com a Administracao Publica nos termos dos incisos
IVeVdoart.33 dalLein?12.527, de 18 de novembro de 2011;

¢) Tenham sido declaradas inidoneas na forma estipulada pelo art. 78-A, inciso V, da Lei
n2 10.233, de 5 de junho de 2001;

d) Estejam proibidas de contratar com o Poder Publico em funcdo da aplicacdo do art.
12 da Lein2 8.429, de 2 de junho de 1992.

2.6. O nao atendimento de qualquer das condicdes implicard a desclassificacdo da proposta ou
inabilitacdo do licitante.
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2.7. Os licitantes arcardao com todos os custos decorrentes da elaboracao e apresentagao de
suas propostas.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Os LICITANTES ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados
junto aos sistemas SICAF e Comprasnet para participar do certame.

3.2. Para ter acesso ao sistema eletronico Comprasnet, os interessados em participar deste
Pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, conforme art. 99, §
12 do Decreto n2 10.024/109.

3.2.1. E de responsabilidade exclusiva dos interessados informarem-se a respeito do
funcionamento e regulamento do sistema, bem como do recebimento de instru¢des detalhadas para sua
correta utilizagao.

3.2.2. O uso da senha de acesso pelo LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
gualquer transagao por ela efetuada diretamente ou por meio de seu representante legal.

3.2.3. A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao provedor
do sistema, para imediato bloqueio de acesso.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade do LICITANTE ou
de seu representante legal e na presungao de sua capacidade técnica para realizagdao das transagdes
inerentes a este Pregao.

3.4. Como requisito para participacdo neste Pregdo, o LICITANTE deverda manifestar, em campo
préprio do sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta
estd em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatdrio.

3.4.1. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta
sujeitara o LICITANTE as sangdes previstas neste Edital.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA

4.1. A participacdo neste Pregdo dar-se-d4 mediante a digitacdo da senha privativa do LICITANTE
e subsequente encaminhamento das propostas de prego, exclusivamente por meio do sistema eletronico
Comprasnet (enderego www.comprasgovernamentais.gov.br), a partir da data da divulga¢do, até a data e
horario marcados para abertura da sessao.

4.2. Os LICITANTES deverdo registrar suas propostas no sistema eletronico na forma do Anexo Il
— Modelo de Proposta Comercial, consignado o valor global para o periodo de 1 (um) ano.

4.3. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificacado.

4.3.1. No preco proposto ja deverdo estar inclusos todos os custos relacionados com despesas
administrativas e operacionais, despesas com supervisdo, tributos (impostos, taxas e contribuicdes),
tarifas, além de quaisquer despesas diretas ou indiretas ndo explicitadas na planilha, mas decorrentes de
obrigacao contratual das empresas, conforme estabelecido neste Edital.

4.3.1.1. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdao considerados como inclusos nos precos, ndao sendo considerados pleitos
de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o objeto do presente Edital ser fornecido.

4.3.2. Todos os valores apresentados nesta Licitagdao deverdao ser expressos em moeda corrente
nacional (real), limitado a duas casas decimais, sob pena de desclassificacdo do certame.

4.3.3. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegacao de erro, omissdao ou qualquer outro pretexto.
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4.3.4. Em caso de divergéncia entre os valores expressos em algarismo e por extenso sera
considerado este ultimo.

4.3.5. O preenchimento incorreto dos itens necessdrios para julgamento implicard na
desclassificagao da Proposta Comercial do LICITANTE.

4.4, As propostas deverdo ser encaminhas pelo LICITANTE, exclusivamente por meio do sistema
eletronico, até a data e hordrio marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, se encerrara
automaticamente a fase de recebimento das propostas.

4.4.1. Até a abertura da sessdo, o LICITANTE poderd retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

4.4.2. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de
aceitagao.

4.5, O LICITANTE sera responsavel por todas as transacoes que forem efetuadas em seu nome

no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, conforme inciso lll,
art. 19 do Decreto n2 10.024/19.

4.6. O Pregoeiro podera, caso julgue necessario, solicitar maiores esclarecimentos sobre a
composicao dos precos durante a fase de recebimento de propostas.

4.6.1. Nessa situacdo, cabe ao LICITANTE apresentar quaisquer outras informacdes afins que
julgar necessarias ou convenientes.

4.7. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades capazes de dificultar o julgamento.

4.38. A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitacdo, por parte do LICITANTE, de
todas as condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como das normas aplicaveis, emanadas
da Lei n2 8.666/93 e demais legislacdo pertinente.

4.8.1. Em caso de omissdo na proposta, considerar-se-a que suas especificacbes serdo as que
constam no Anexo | deste Edital — Termo de Referéncia.

4.9, As propostas deverdo apresentar precos compativeis com os precgos correntes de mercado,
conforme estabelece o inciso IV, art. 43, da Lei n2 8.666/93.

5. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

5.1. A abertura da sessao publica deste Pregdo, conduzida por pregoeiro, dar-se-a a partir das
14 horas do dia 22 de abril de 2021, na sua forma Eletrbnica, no endereco
WWW.comprasgovernamentais.gov.br.

5.1.1. Declarada a abertura da sessdo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos
proponentes.
5.1.2. A comunicacdo entre o pregoeiro e os LICITANTES ocorrera exclusivamente mediante troca

de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

5.1.3. Incumbird ao LICITANTE acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo, em conformidade
com o inciso IV, art. 19 do Decreto n2 10.024/19.

5.2. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd transferida para nova data conforme comunicacao
do Pregoeiro.

6. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
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6.1. O pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

6.1.1. Sera desclassificada a proposta que ndao atenda as exigéncias do presente Edital e seus
Anexos, a que for omissa ou apresente irregularidades insandveis e ainda as que apresentem as unidades
do objeto deste Edital diferentes dos estabelecidos no Termo de Referéncia (Anexo ).

6.1.2. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2. O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo
gue somente estas participarao da fase de lances.

7. DA FORMULACAO DE LANCES

7.1. Classificadas as propostas, o Pregoeiro dard inicio a fase competitiva, quando os
LICITANTES classificados poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico.
7.1.1. O LICITANTE sera imediatamente informado do recebimento de seu lance e respectivo
horario de registro e valor.

7.2. Os lances deverdo ser ofertados conforme o MENOR VALOR GLOBAL (valor anual dos

servigos), com apenas duas casas decimais apds a virgula, sob pena de desclassificacdo do certame.

7.3. Os LICITANTES poderdo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou mais lances
de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.3.1. O LICITANTE somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema.

7.4. Durante o transcurso da sessdo publica, os LICITANTES serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado no sistema eletrénico, vedada a identificagao da ofertante.

7.5. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade do LICITANTE, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracao,
seja para mais ou para menos.

7.6. Serd permitido ao pregoeiro excluir da etapa competitiva os lances, registrando as
ocorréncias em Ata:

a) Que contenham grosseiro erro material na sua digitacao;

b) Cujo valor seja considerado inexequivel, hipdtese na qual devera justificar a decisdo
previamente ao registro em Ata.

7.7. A etapa de envio de lances na sessdo publica durard 10 (dez) minutos e, apds isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos
do periodo de duracdo da sessdo publica.

7.7.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances sera de 2 (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se
tratar de lances intermedidrios.

7.7.2. Na hipdtese de ndo haver novos lances, a sessao publica serd encerrada automaticamente.

7.8. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, o pregoeiro podera,
assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucao
do melhor preco, mediante justificativa.

7.9. Caso o LICITANTE ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipdtese de desisténcia de apresentar lances, valera o Ultimo lance por ele ofertado.

7.10. A comunicacdo entre o pregoeiro e os licitantes ocorrerd exclusivamente mediante troca
de mensagens, em campo préprio do sistema eletronico.



8. DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO

8.1. Na hipdtese de o sistema eletronico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de
envio de lances da sessao publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.2. Quando a desconexado do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas
apos a comunicacao do fato aos participantes, no endereco eletronico
WWW.comprasgovernamentais.gov.br.

9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. Serdo desclassificadas as propostas, ofertadas na etapa de lances, que ndo atenderem as
exigéncias contidas neste Edital.

9.2. O julgamento das Propostas de Preco dar-se-a pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL

(valor anual dos servigos), observando as especificacdes definidas no Anexo | — Termo de Referéncia.

9.3. Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para a contratacdo, devidamente
justificado.

9.4. Em caso de empate, havera a aplicacdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e
art. 45 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, seguido da aplicacdo do critério
estabelecido no § 22 do art. 32 da Lei n? 8.666, de 1993, se ndo houver licitante que atenda a primeira
hipdtese.

9.4.1. Na hipdtese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas empatadas.

10. DA NEGOCIACAO

10.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta.

10.1.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema Comprasnet e poderd ser acompanhada
pelos demais LICITANTES.

11. DA HABILITAGAO E ENVIO DA PROPOSTA

11.1. Examinada a compatibilidade do MENOR PRECO obtido na proposta em relagdo ao
estimado para a contratacdo, o pregoeiro verificard a HABILITACAO do LICITANTE classificado
provisoriamente em primeiro lugar, de forma online, mediante a consulta ao registro cadastral no Sistema
de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF.

11.2. Para fins de HABILITAGCAO, o LICITANTE devera preencher, em campo préprio do sistema
Comprasnet:

a) Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos de sua habilitagdo, nos termos do
§22 do art. 32 da Lei n2 8.666/93;

b) Declaracdo de que a empresa nao utiliza mdo-de-obra direta ou indireta de menores,
conforme disposto no inciso XXXIII, do art. 72 da Constituicdo Federal;

c) Declaragdo de que estd incluida no artigo 32 da Lei Complementar n? 123/06 e nado
incide nos impedimentos previstos no paragrafo 42 do mesmo artigo, no caso de
Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou equivalente;
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d) Declaragdo de Elaboracdo Independente de Proposta tendo em vista o disposto na
Portaria SDE n2 051, de 3 de julho de 2009;

e) Declaragao de Ciéncia do Edital e de que cumpre com as condi¢des deste Edital e
seus requisitos de habilitacao.

11.3. Os documentos exigidos para HABILITACAO, n3o contemplados no SICAF ou no sistema
Comprasnet, deverdao ser encaminhados exclusivamente via convocacdao do anexo no sistema
Comprasnet (upload), juntamente com a PROPOSTA, no prazo maximo de 3 (trés) horas apds solicitacdo
do pregoeiro no sistema eletronico.

11.3.1. Somente mediante autorizacdo do pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema,
serd aceito o envio da documentacio de HABILITACAO para o seguinte e-mail:
comissaolicitacao@crn8.org.br.

11.3.2. Os documentos de HABILITACAO dever3o ser enviados em PDF, todos de uma sé vez, por
meio de arquivo zipado.

11.4. A PROPOSTA, contendo as especificacdes detalhadas do objeto ofertado, conforme Termo
de Referéncia (Anexo 1), devera ser elaborada de acordo com os requisitos a seguir:

11.4.1. Ser apresentada, conforme o Anexo Il deste Edital, em original, em papel timbrado do
LICITANTE, com nome do seu representante legal e sua razdo social, em 01 (uma) via, redigida com
clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, contendo, no
minimo, os seguintes dados:

a) Razdo Social;

b) Numero CNPJ;

c) Representante legal;

d) Endereco completo;

e) Telefone;

f) E-mail;

g) Indicacdo de um representante da empresa para contato;

h) Planilha de composicao de custos referente a mao de obra a ser empregada na
prestagao do servico.

11.4.2. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto desta licitacdo, sem
conter alternativas de prego ou qualquer outra condigao que possa induzir o julgamento a ter mais de um
resultado, sob pena de desclassificacao.

11.4.3. A proposta deverd ser formulada com base em convencdo coletiva de trabalho ou em
outra norma coletiva mais benéfica aplicavel a categoria envolvida na contratacao e a qual a licitante
esteja obrigada.

11.4.4. A PROPOSTA deverd conter as seguintes especificagdes dos itens, as quais vinculam o
LICITANTE:

a) Quantidade;
b) Preco unitdrio e total.

11.4.5. A PROPOSTA ndo podera ter validade inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da
data de sua apresentagao.

11.4.6. A PROPOSTA devera conter declaracdo expressa de que os precos contidos incluem todos
os custos e despesas, tais como, mas sem se limitar a, custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa
de administracdo, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros necessdrios ao
cumprimento integral do objeto deste Edital e seus Anexos.

11.5. A PROPOSTA descrita no subitem anterior devera:
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11.6.

11.7.

a) ser redigida em lingua portuguesa, digitada, sem emendas ou ressalvas;
b) ser encaminhada devidamente assinada pelo representante legal;

c) ser enviada em formato PDF.

Sera desclassificada a proposta que:

a) contiver vicios ou ilegalidades;

b) ndo apresentar as especificacbes técnicas exigidas no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital;

c) apresentar precos que sejam manifestamente inexequiveis;

d) apresentar preco baseado em outras propostas, inclusive com o oferecimento de
reducdo sobre a de menor valor;

e) apresentar qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, bem como preco
ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

f) ndo vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagdo ao pre¢o e a
produtividade apresentada.

A documentacdo ndo contemplada no SICAF, a ser encaminhada juntamente com a

PROPOSTA, inclui:

11.7.1.

11.7.2.

11.7.3.

Documentos para HABILITACAO JURIDICA:

a) Copia autenticada da cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Cépia autenticada do Registro Comercial, no caso de empresa individual; cépia
autenticada do Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, bem como suas
alteracdes, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos comprobatdérios de eleicdo
de seus administradores; Inscricdo do Ato Constitutivo, devidamente registrado,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio, no caso das demais entidades civis
com fins ndo econdmicos; Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e prova de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo 6rgdao competente, quando a atividade assim o
exigir.

Documentos referentes 3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdao no Cadastro de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de Inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual (cadastro ICMS) ou
municipal (cadastro contribuintes mobiliarios), se houver, relativo ao domicilio ou sede
do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

c) Prova de regularidade (Certiddo Negativa de Débito) para com a Fazenda Federal,
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do LICITANTE, ou outra equivalente, na forma
da lei;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS), mediante apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Situacdo
(CRF), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de Certiddao Negativa, ou Positiva com efeito de Negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

Documentos referentes 8 QUALIFICAGAO TECNICA:



a) Atestado ou declaracdo de capacidade técnica, em nome do LICITANTE, expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado do emitente, que
comprove a aptiddo para o desenvolvimento de atividade compativel com o objeto
desta licitacdo em caracteristicas, quantidades e prazos de execug¢dao, devendo o
atestado conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou
qualquer outra forma de que se possa valer para manter contato com a empresa
declarante.

11.7.4. Documentos referentes 8 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo distribuidor ou
distribuidores da sede da pessoa juridica, ha menos de 180 (cento e oitenta) dias da
data de abertura da sessdo publica deste Edital;

b) balanco patrimonial e demonstra¢cdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentac¢ao da proposta.

b1) A comprovacdo de boa situacdo financeira da empresa licitante devera ser
feita através da apresentacdo do indices de Liquidez Geral (LG), de Liquidez
Corrente (LC) e de Endividamento Geral (GE), resultantes da aplicacdo das
féormulas abaixo:

LG = (Ativo Circulante + Razoavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Exigivel a
Longo Prazo) = maior ou igual a 1,0

LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante = maior ou igual a 1,0
GE = (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo) / Ativo Total = menor ou igual a
0,8

b2) As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em
gualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), ou maior que
0,80 no indice Geral de Endividamento (GE) deverdo comprovar patrimonio
liguido de 10% (dez porcento) do valor estimado da contratacdo ou do item
pertinente.

11.8. O pregoeiro podera verificar, ainda:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ
(http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

c) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(http://portal.tcu.gov.br/responsabilizacao-publica/licitantes-inidoneas/).

11.9. Serd inabilitado o LICITANTE que deixar de apresentar, dentro do prazo, quaisquer dos
documentos exigidos para a HABILITACAO ou PROPOSTA, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e equivalentes.

11.9.1. Havendo alguma restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista, no caso de
participacdao de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ou equivalente enquadrada no artigo 32 da
Lei Complementar n2 123/06, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, para a
regularizacdo da documentacdo fiscal, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, conforme art. 43, § 12, da Lei n2 123/06
e suas alteracdes.


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
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11.9.2. O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogado por igual periodo quando
requerido pelo LICITANTE e ponderado pelo pregoeiro, observados critérios de urgéncia na contratacao
ou prazo insuficiente para o empenho, devidamente justificado.

11.9.3. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo acima estabelecido implica decadéncia do
direto a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81, da Lei n2 8.666/93, sendo facultado a
Administracdo convocar os demais LICITANTES remanescentes, na ordem de classificacao.

11.10. Todos os documentos apresentados deverao estar dentro do prazo de validade minimo de
180 (cento e oitenta) dias, a contar de sua data de expedicdo, se outro prazo ndo constar no préprio
documento.

11.11. N3o serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ diferentes, salvo as excecdes
legalmente previstas.

11.12. Caso a proposta vencedora ndo seja aceitavel ou o licitante ndo atenda as exigéncias para
habilitacdo, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital.

11.13. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a declaracdo do LICITANTE
VENCEDOR acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de HABILITAGAO, aguardando-se os
prazos de regularizacdo fiscal, se houver, para a abertura da fase recursal.

12. DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessdo
publica, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de
recorrer.

12.2. O RECORRENTE que tiver sua intengcdo de recurso aceita devera registrar sua
fundamentagdo, em campo préprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias.

12.3. Os demais LICITANTES ficardo intimados a apresentar contrarrazbes, se desejarem,
também via sistema, em igual prazo, que comecgara a contar do término do prazo do RECORRENTE,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensdveis a defesa dos seus interesses.

12.3.1. Os procedimentos para interposi¢cao de recurso, compreendida a manifestacdo prévia da
RECORRENTE durante a sessdo publica, o encaminhamento de memorial e de eventuais contrarrazdes
pelas demais LICITANTES, serdo realizados exclusivamente no ambito do sistema eletrGnico, em
formularios préprios.

12.3.2. N3o serdo reconhecidos os recursos cujas razbes forem apresentadas fora dos prazos
legais.
12.4. A falta de manifestacdo imediata e motivada do LICITANTE quanto a intencdo de interpor

recurso no momento da sessdo publica deste Pregdo implicard a decadéncia desse direito, ficando o
pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao LICITANTE VENCEDOR.

12.4.1. A falta de apresentacdo das razdes de recurso, em campo proprio do sistema eletrénico,
também importard a decadéncia do direito de recorrer e, via de consequéncia, a adjudicacdo do objeto
da Licitacdo ao VENCEDOR.

12.5. Cabe ao pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos interpostos no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

12.5.1. Na hipotese de o pregoeiro ndo reconsiderar sua decisdo, submeterda o recurso,
devidamente informado, a consideracdao do Presidente do Conselho Regional de Nutricionistas da Oitava
Regido, que proferird decisdao definitiva antes da homologagao do procedimento.

12.6. Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no seguinte endereco: Rua Marechal Deodoro, 630, 22 andar, sala 203, Centro — Curitiba —
PR — CEP: 80.010-010.



13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O critério de julgamento das propostas serd o de MENOR VALOR GLOBAL (valor anual dos
servicos).
13.2. O objeto da Licitacdo serd adjudicado ao VENCEDOR por ato do pregoeiro, caso ndo haja

interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente apds a regular decisdo dos recursos
apresentados.

13.3. Apods a fase recursal, a autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

13.4. A ata de homologacdo sera disponibilizada na internet para acesso livre de todos os
LICITANTES e da sociedade.

14. DAS ATRIBUIGOES DO PREGOEIRO E DA AUTORIDADE COMPETENTE
14.1. Caberdo ao pregoeiro as atribuicdes dispostas no art. 17 do Decreto n? 10.024/19.
14.1.1. O pregoeiro podera, no julgamento da habilitacdo e das propostas, sanar erros ou falhas

gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e Ihes atribuira validade e eficacia para fins de
habilitagao e classificagao.

14.2. A Autoridade Competente caberdo as atribuicdes previstas no art. 13 do Decreto n®
10.024/19.

15. FORMALIZAGAO DO CONTRATO

15.1. Apds homologacao do resultado desta licitacdo, a licitante vencedora serd convocada para

assinatura do contrato, dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis uma Unica vez, por igual
periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo CRN-8, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

15.2. A assinatura do contrato far-se-a, exclusivamente, por meio do Sistema Eletrénico de
Informacbes (Sei!) do CRN-8. As orientacdes para assinatura como usuario externo serdo dadas
oportunamente ao licitante vencedor.

15.3. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do SICAF se a licitante
vencedora mantém as condigdes de habilitagdo.

15.4. Quando a licitante convocada ndao assinar o contrato no prazo e nas condi¢des
estabelecidas, poderd ser convocada outra licitante para assinar o contrato, apds negociacbes e
verificacdo da adequacdo da proposta e das condicdes de habilitacdo, obedecida a ordem de
classificacao.

16. DA GARANTIA

16.1. Homologado e publicado o resultado da licitacdo, o CRN-8 convocard o vencedor do
certame, por carta ou e-mail para, sob pena de perder o direito a contratacdo e incorrer nas sancées
previstas no Termo de Referéncia, em até 5 (cinco) dias uteis, apresentar:

16.1.1. Garantia de execucdo do Contrato, no valor de [digite o valor da garantia, limitado a 5%,
em caracteres numeéricos e por extenso] do valor global da contratagdo, na modalidade que vier a optar,
dentre as adiante relacionadas:

a) Caugdo em dinheiro, a qual devera ser depositada em favor do CRN-8, através de
Documento de Crédito (DOC), em conta corrente do Banco do Brasil a ser informado
pelo CRN-8;



b) Caugdao em titulos da divida publica, cujos titulos deverdo ser emitidos sob forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil - BACEN, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

c) Seguro Garantia, cuja Apodlice de Seguro devera ser emitida por Instituicao
autorizada pela SUSEP a operar no mercado securitdrio, que ndo se encontre sob regime
de Direcdo Fiscal, Intervencao, Liquidacdo Extrajudicial ou Fiscalizacdo Especial, e que
nao esteja cumprindo penalidade de suspensdao imposta pela SUSEP, prevendo
expressamente:

| - responsabilidade da seguradora por todas e quaisquer multas de carater
sancionatdrio aplicadas ao Contratado;

Il - vigéncia pelo prazo contratual;

Il - prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir do término da vigéncia
contratual, para apuragao de eventual inadimplemento do Contratado ocorrido
durante a vigéncia contratual, e para a comunicacdo da expectativa de sinistro ou
do efetivo aviso de sinistro, observados os prazos prescricionais pertinentes.

d) Fianga Bancaria, cuja Carta de Fianca devera ser emitida por Instituicdo Financeira
autorizada pelo Banco Central do Brasil — BACEN para funcionar no Brasil e que nao se
encontre em processo de liquidacdo extrajudicial ou de intervencdao do BACEN,
prevendo expressamente:

| - Renlncia expressa, pelo fiador, ao beneficio de ordem disposto no artigo 827
do Cédigo Civil;

Il - vigéncia pelo prazo contratual;

Il - prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir do término da vigéncia
contratual, para apuracdo de eventual inadimplemento do Contratado ocorrido
durante a vigéncia contratual e para a comunicacdo do inadimplemento a
Instituicdo Financeira, observados os prazos prescricionais pertinentes.

16.2. A garantia somente serd liberada apds a verificagdo do cumprimento fiel, correto e integral
dos termos contratuais.

16.3. Em caso de aumento do valor contratual, prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato,
utilizacdo total ou parcial da garantia pelo CRN-8, ou demais situacdes que impliguem em perda ou
insuficiéncia da garantia, o Contratado deverad providenciar a complementacdo ou substituicdo da
garantia prestada no prazo determinado pelo CRN-8 ou pactuado em aditivo ou em apostilamento,
observadas as condig¢des originais para aceitacdo da garantia estipuladas neste Edital.

17. DA VIGENCIA CONTRATUAL

17.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, com fundamento no Art. 57, Inciso Il, da Lei n2 8.666/93, caso haja interesse do CRN-8.

18. DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATANTE

18.1. O regime juridico desta contratacdo confere a CONTRATANTE as prerrogativas relacionadas
no Art. 58 da Lei n2 8.666/93.

18.2. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE, além da constante no Art. 66 da Lei n®

8.666/93, as especificadas no Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital, e as seguintes:

a) Designar e informar a CONTRATADA o nome do responsavel pelo acompanhamento
da execucdo do servico contratado;



b) Cumprir as condi¢cOes de pagamento estabelecidas neste instrumento;

c) Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios de forma a viabilizar
0s meios necessarios ao cumprimento de suas obrigacdes.

19. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

19.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a execucio do objeto licitado em estreita
observancia da legislacdo vigente para contrata¢des publicas, as especificacdes técnicas e obrigacdes
contratuais contidas neste Edital e seus Anexos e em sua PROPOSTA COMERCIAL, além das constantes
nos Arts. 55, inciso XllI, 66, 68, 69, 70 e 71 da Lei Federal n2 8.666/93, assumindo-as integralmente.

19.2. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, ainda:
a) Cumprir fielmente o prazo de entrega do objeto;

b) Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quaisquer problemas relacionados a
execucao do servico;

c) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do presente objeto;

d) Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais os acréscimos ou supressdes de
fornecimento que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor contratado;

e) Manter-se, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, as condi¢des de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na Licitacao.

20. DO PAGAMENTO

20.1. O prazo para pagamento serd de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data final do
periodo mensal da execucdo dos servicos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente
atestada pelo fiscal do Contrato.

20.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o montante de
R$8.000,00 (oito mil reais), deverdo ser realizados no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, com o devido atesto, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666/93.

20.1.2. O numero de CNPJ do documento de cobranca referente ao fornecimento dos produtos
devera ser o mesmo da CONTRATADA.

20.1.3. A Sede do CRN-8 constitui, para todos os efeitos, o local de cobranca, situada a Rua
Marechal Deodoro, 630, 22 andar — sala 203 — Centro — Curitiba/PR, CEP: 80.010-010.

20.2. As demais condi¢Oes de pagamento constam no Termo de Referéncia (Anexo |) e Contrato
(Anexo Ill) do presente Edital.

20.3. A critério da CONTRATANTE, podera ser utilizado o valor contratualmente devido para
cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA, para com a CONTRATANTE, relativas a multas que
Ihes tenham sido aplicadas em decorréncia de execucdo contratual irregular ou para ressarcimento de
eventuais danos ocasionados e assumidos pela CONTRATADA.

20.4. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa da CONTRATANTE, desde que nao
sejam decorrentes de atos de responsabilidade da CONTRATADA, o valor devido gera a CONTRATADA o
direito a atualizacdo financeira desde a data final do periodo de adimplemento até a data do efetivo
pagamento, tendo como base a taxa que estiver em vigor para a mora do pagamento de impostos
devidos a Fazenda Nacional, pro rata tempore-die.

21. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA



21.1. As despesas do objeto da presente licitagdo correrdo a conta da dotagdo orcamentdria
para o exercicio de 2021.

21.2. Os recursos orgamentarios serdo 0s provenientes da seguinte rubrica:
6.2.2.1.1.01.04.04.021 - Servicos de Apoio Administrativo e Operacional - Servico Terceirizado - PJ.

22. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520/05 e do Decreto n2
10.024/19, o licitante/adjudicatario, que:

a) convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato;
b) deixar de entregar documentacdo exigida no Edital;

c) apresentar documentacao falsa;

d) ndo mantiver a proposta;

e) comportar-se de modo inidoneo;

f) fizer declaracao falsa;

g) cometer fraude fiscal.

22.2. Comete infracdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n? 8.666/93 e da Lei n?
10.520/02, a CONTRATADA que ensejar o retardamento da execuc¢do de seu objeto, inexecutar total ou
parcialmente o contrato.

22.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, garantida a ampla defesa e o
contraditdrio, as seguintes sancdes:

22.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos ao objeto da contratagao.

22.3.2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado, no caso de rescisdo
contratual por ato unilateral da administracdo, motivado por culpa exclusiva da CONTRATADA.

22.3.3. Ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta:

a) ndo assinar o contrato;

b) ndo entregar a documentacdo exigida no edital;
c) apresentar documentacdo falsa;

d) causar o atraso na execuc¢do do objeto;

e) ndo mantiver a proposta;

f) falhar na execuc¢do do contrato;

g) fraudar a execugdo do contrato;

h) comportar-se de modo inidéneo;

i) declarar informacdes falsas; e

j) cometer fraude fiscal.

22.3.4. As sangdes descritas no caput também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva
gue, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido sem justificativa ou com justificativa recusada
pelo pregoeiro.

22.3.5. As sangdes serao registradas e publicadas no SICAF.



22.4. As sangdes previstas nos subitens anteriores poderao ser aplicadas cumulativamente.

22.5. No processo de aplicacdo de sancdes, é facultada defesa prévia do interessado no prazo de
02 (dois) dias uteis, contados a partir da data em que tomar ciéncia, garantindo-se o contraditério e a
ampla defesa.

22.5.1. As sanc¢Oes somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias excepcionais e as
justificativas sé serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos comprovaveis, a critério da autoridade
competente.

22.6. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
data da notificagao, em Conta Corrente a ser informada pelo CONTRATANTE.

22.6.1. Caso a importancia devida ndo seja recolhida, sera descontada automaticamente, ou
ajuizada a divida, consoante o paragrafo 32, do Art. 86 e paragrafo 12 do Art. 87, da Lei n? 8.666/93.

22.6.2. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da CONTRATADA o valor devido sera
cobrado administrativamente e/ou judicialmente.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. Conforme o art. 18 do Decreto n2 10.024/19, qualquer cidaddo, até 3 (trés) dias uteis
antes da data fixada para abertura da sessdo publica, podera solicitar a impugnacdo do ato convocatério
do Pregao.

23.1.1. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnag¢do no prazo de até 2 (dois) dias uteis.

23.1.2. Acolhida a impugnacao contra o ato convocatdrio, sera definida e publicada nova data para
a realizacdo do certame.

23.2. Seguindo determinacdo do Art. 23 do Decreto n? 10.024/19, os pedidos de
esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao pregoeiro até 03 (trés)
dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica.

23.2.1. O pregoeiro responderd os esclarecimentos solicitados no prazo de até 2 (dois) dias uteis.

23.3. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos acima referidos deverao ser enderecados
exclusivamente por meio eletroénico, através do e-mail: comissaolicitacao@crn8.org.br.

24. DAS DISPOSIGOES FINAIS

24.1. O presente Edital e seus Anexos, bem como a PROPOSTA do LICITANTE VENCEDOR, fardo
parte integrante do Contrato a ser firmado entre as partes, independentemente de sua transcri¢do.

24.2. A autoridade competente para homologar o procedimento licitatério podera revoga-lo em
razdo do interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar a revogacao, e devera anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
gualquer pessoa, por meio de ato escrito e fundamentado.

24.2.1. A anula¢do deste Pregdo induz a anulagao do Contrato.

24.2.2. Os LICITANTES ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do presente
procedimento licitatdrio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ao ressarcimento dos encargos que
tiver suportado no cumprimento do contrato.

24.3. O pregoeiro e sua equipe de apoio, no interesse publico, poderdo relevar omissdes
puramente formais, desde que ndo reste infringido o principio da vinculagdo ao instrumento
convocatorio.

24.4. Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.
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24.5. N3o serdao conhecidos os pedidos de esclarecimentos, impugnagdes ou recursos, vencidos
os respectivos prazos legais.

24.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento.

24.6.1. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no CRN-8.

24.7. As normas que disciplinam este pregao serdao sempre interpretadas em favor da ampliacao

da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da futura contratacao.

24.8. E facultado ao LICITANTE formular protestos consignados em atas, para prevenir
responsabilidade, prover a conservacdo ou ressalta de seus direitos ou para simplesmente manifestar
gualquer intencdo de modo formal.

24.9. Incumbira ao CRN-8 providenciar a publicacdo do extrato do Contrato, a ser firmado com o
LICITANTE VENCEDOR do certame no Diario Oficial da Unido, conforme dispde a legislacdo vigente.

24.10. As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente
informal.

24.11. Todos os questionamentos feitos a este Edital estardo disponiveis no site

WWW.comprasgovernamentais.gov.br, em um campo especial para langamentos das perguntas dos
interessados e com as respectivas respostas.

24.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
l - ANEXO| —  Termo de Referéncia
Il - ANEXO Il -  Modelo da Proposta Final de Precos
I - ANEXO Il - Minuta do Contrato
25. DO FORO
25.1. As questdes decorrentes da execucdao do presente Edital que ndo possam ser dirimidas

administrativamente serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Curitiba,
Parana.

Referéncia: Processo n2 080812.000009/2021-38 SElI n2 0274971
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CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS 82 REGIAO
Sede: Rua Marechal Deodoro, 630, sala 203 Edificio Centro Comercial Italia, Curitiba/PR, CEP 80010-010
Telefone: 41 3224-0008 - https://www.crn8.org.br/ - E-mail: crn8@crn8.org.br

TERMO DE REFERENCIA
Processo n2 080812.000009/2021-38

Edital de Pregdo Eletrdnico n2 003/2021

1. FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. O presente Termo de Referéncia segue as determinacdes da Lei Federal n? 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de 2019 e, subsidiariamente, da Lei Federal
n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

2. OBIJETO

2.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratacdo de empresa especializada
na prestacdao de servigos terceirizados de recepcionista para a Sede do CRN-8, incluindo atendimento
telefonico, protocolo, correspondéncia e digitacdo, entre outros, com carga horaria de 40 horas semanais,
conforme especificagcdes e obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

3.1. A contratacdo de empresa especializada na terceirizacdo de servicos de recepcionista para
a Sede do CRN-8 faz-se necessdria para continuidade do atendimento ao publico (presencial e telefonico),
recebimento de correspondéncia e outras atividades similares, de forma que tais atribuicdes ndo estejam
associadas ao cargo de Assistente Administrativo Jr., o qual é provido diretamente por este Conselho.

4. CARACTERIZAGCAO DOS SERVICOS

4.1. Condicao de Servico Comum: Trata-se de servigos comuns, pois sdo definidos neste Termo
de Referéncia por meio de especificagdes e padrdes de qualidade que s3ao usualmente e amplamente
encontrados no mercado e cujas variacdes técnicas nao influenciam no resultado da contratacao.

4.2. Servigo continuo: Os servicos a serem contratados, na forma proposta neste Termo de
Referéncia, tém caradter de natureza continuada e visam atender a necessidade publica de forma
pertinente e continua. Conforme o Artigo 57 da Lei n2 8.666/93, os servicos se estenderdo pelo prazo
maximo de 60 (sessenta) meses.

4.3, Regime de Execugdo: Empreitada por preco global.
4.4, A presente contratacdo adotard o Regime de Dedicagao Exclusiva de Mao-de-Obra.
4.5, A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da

CONTRATADA e a Administracdo da CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

5. DA DESCRICAO, DA QUALIFICAGAO E DAS ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL



5.1.

O objeto desta licitagdao constitui-se na prestacao de servigos terceirizados de recepcionista

para a Sede do CRN-8.

5.2.

Considerando as atribui¢des exigidas pela CONTRATANTE, o Cédigo Brasileiro de Ocupagdo

— CBO compativel é o de n.2 4221-05 (Recepcionista em geral).

5.3.

5.4.

5.5.

Qualificagdo minima:

a) Nivel Médio Completo;
b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel;

c) Experiéncia minima de 6 (seis) meses na fungao.

Atribuigdes:

a) Recepcionar, informar, orientar e encaminhar visitantes, profissionais, autoridades e
fornecedores que adentrarem a Sede do CRN-8;

b) Realizar atendimento telefénico, prestando informacgdes solicitadas e/ou anotando
recados e/ou encaminhando ligacdes para os respectivos setores, conforme suas
necessidades;

c) Receber e auxiliar na realizagdo entrega externa de correspondéncias e documentos;

d) Auxiliar na insercdo de dados e informages no sistema de banco de dados da
CONTRATANTE;

e) Preparar os documentos e correspondéncias para remessa por malote, via postal ou
distribuicdo interna/externa, em conformidade com as orienta¢des proprias de cada
modalidade, mantendo o controle dos respectivos Avisos de Recebimento, quando
houver;

f) Utilizar sistemas operacionais e equipamentos necessarios aos servicos que estao
sendo executados;

g) Manter atualizada a agenda das atividades internas e externas das unidades
administrativas da CONTRATANTE, contemplando lista de telefones, ramais, endereco
eletrénico e endereco dos principais contatos internos e externos;

h) Notificar a seguranca do condominio sobre a presenca de pessoas estranhas ao
andamento normal do servico;

i) Realizar controle de acesso de pessoas as dependéncias da CONTRATANTE, nas
formas determinadas pela CONTRATANTE;

j) Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

O rol de tarefas listados nos itens acima apresenta carater exemplificativo, podendo ser

exigidas outras atividades compativeis com o servico contratado, em razdo de necessidade e de
adequacdo dos servicos, para que estes atendam a demanda pelos servicos do CRN-8.

5.6.

Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a

seguir relacionadas:

a) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas
guando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado pela chefia ou
pelo supervisor;

b) Apresentar-se devidamente identificado(a) por crachd, uniformizado(a), asseado(a),
barbeado e com unhas aparadas;

¢) Cumprir as normas de segurancga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;
d) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

e) Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao
publico;



f) Cumprir as normas internas do CRN-8;

g) Entrar em dreas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando
devidamente autorizado;

h) Zelar pela preservacdo do patrimonio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a
devida manutencdo, quando necessario;

i) Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas
informatizados disponiveis para a execu¢ao dos servigos;

j) Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para
solucionar falhas em maquinas e equipamentos;

k) Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos
equipamentos colocados a sua disposicao;

[) Assumir o posto com todos os acessérios necessarios para o bom desempenho do
trabalho;

m) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
Servico;

n) Manter atualizada a documentacdo utilizada no posto;

0) Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das
atividades, repassando-lhe o problema;

p) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
€asos emergenciais;

d) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia
e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

r) Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico
desempenhado durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e
interrupgdes desnecessarias no atendimento;

s) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da
CONTRATANTE;

t) Tratar a todos com urbanidade;

u) Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de
servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da fiscalizacdo do contrato;

v) Ndo participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestacbes ou
reivindicacdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou
desrespeitosos relativos a outras pessoas.

5.7. S3do requisitos minimos para a aceitagdo, por meio da CONTRATANTE, do funciondrio
indicado pela CONTRATADA:

a) Apresentar escolaridade compativel com o cargo, qual seja, ensino médio completo
ou equivalente, e conhecimentos de informatica em nivel basico, compreendendo
trabalhos com editores de texto, planilhas eletrGnicas e navegacado na internet;

b) Comprovar quitagdo com as obrigacdes eleitorais;
¢) Quando for o caso, comprovar quitagdo com as obrigacdes do servico militar;

d) Apresentar atestado médico de aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicGes inerentes as fungdes a serem desempenhadas;

e) Comprovar a experiéncia minima de 6 (seis) meses na fungdo, através de registro na
CTPS.



6. HORARIO E LOCAL DOS SERVICOS

6.1. Os servicos serao prestados na Sede do CRN-8, localizada a Rua Marechal Deodoro, n2 630,
sala 203, Edificio Centro Comercial Italia, Centro, Curitiba/PR, CEP: 80.010-010.

6.2. Observada a legislacdo trabalhista e as respectivas convengbes coletivas, o
profissional ficard a disposicdo do CRN-8 de segunda a sexta-feira, em carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, correspondentes ao periodo de 08h00 as 17h00, com 1 (uma) hora de intervalo para
almoco.

6.2.1. Caso o horario de expediente do CRN-8 seja alterado por determinacao legal ou imposi¢ao
de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacdo nos horarios da prestacdo de servicos
para atendimento da nova situagao.

6.3. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE devera ser
efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de trabalho, a saber:

a) cartdo de ponto manual;
b) biometria;
c) controle de ponto por cartdo magnético;
d) sistema de ponto eletronico alternativo; e
e) outros permitidos por lei.
6.3.1. Nao sera permitido o uso de folha de ponto preenchida manualmente.

6.4. No caso de eventual auséncia do profissional, a CONTRATADA deversa substitui-lo, no
prazo maximo de 2 (duas) horas a contar do hordrio previsto para inicio da jornada (08h00), devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

7. UNIFORMES

7.1. A CONTRATADA devera fornecer ao seu empregado, desde o inicio da execucdo dos
servicos, uniformes novos, submetendo-os previamente a avaliacdo e aprovacado pela CONTRATANTE.

7.2. Ap0ds a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los por novos, de 06
(seis) em 06 (seis) meses, independentemente do estado em que se encontrem.

7.3. A CONTRATADA também deverd substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido acima.

7.4. Em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverao
ser repassados aos seus empregados.

7.5. Os uniformes deverdo conter o emblema/logotipo da CONTRATADA, de forma visivel.

7.6. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da CONTRATADA, mediante recibo

em relacdo nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser
enviada ao responsavel pela fiscalizagdo da prestacao dos servigos.

7.7. Os uniformes deverdo ser compostos, no minimo, pelas pecas especificadas abaixo:

| - Uniforme Feminino

# Item Especificacao Quantidade minima
Cor: Preto
01 Blazer Em tecido de microfibra 02
Com logotipo da empresa bordado no lado superior esquerdo
02 Camisa Cor: Branco ou verde claro (de acordo com o uniforme do CRN-8) 03
longa Camisa estilo social em tecido ndo transparente

Mangas longas, gola com entretela, 100% algodao




Abotoamento frontal, com bot&es nos punhos
Com emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo

Cor: Branco ou verde claro (de acordo com o uniforme do CRN-8)
Mangas curtas, gola com entretela, 100% algodao

Abotoamento frontal

Com emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo

03 || Camisa curta 03

Cor: Preto

Calca social em tecido Oxford
Ziper em metal inoxidavel
Contendo 4 bolsos

04 Calga 03

Cor: Preto
05 Saia Saia tipo esporte fino, em tecido de microfibra 01
Com ziper

06 Sapatos Cor: Preto 02

I - Uniforme Masculino

# Item Especificagao Quantidade minima

Cor: Preto
01 Blazer Em tecido de microfibra 02
Com logotipo da empresa bordado no lado superior esquerdo

Cor: Branco ou verde claro (de acordo com o uniforme do CRN-8)
. Camisa estilo social de mangas longas, 100% algodao
Camisa o
02 Abotoamento frontal, com bot&es nos punhos 03
longa . .
Contendo bolso a esquerda do peito, com emblema da empresa
bordado

Cor: Branco ou verde claro (de acordo com o uniforme do CRN-8)
Camisa estilo social de mangas curtas, 100% algodao

03 || Camisa curta || Abotoamento frontal 03
Contendo bolso a esquerda do peito, com emblema da empresa
bordado

Cor: Preto
03 Calca Calca tipo esporte fino, em tecido de microfibra 03
Com ziper

04 Sapatos Cor: Preto 02

8. DO PREPOSTO DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA mantera, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, um Preposto,
com fins de representa-la administrativamente, sempre que necessario, devendo indica-lo mediante
declaracao especifica, na qual constardao todos os dados necessarios, tais como nome completo, nimeros
de identidade e do CPF, endereco e telefones residencial e de celular, além dos dados relacionados a sua
qualificacdo profissional, entre outros.

8.2. O Preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos
prestados.
8.3. A empresa orientara o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da

Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

8.4. Na designacdo do Preposto é vedada a indicacdo dos prdprios funciondrios (responsaveis
pela prestacdao dos servigos junto a CONTRATANTE) para o desempenho de tal fungdo.

8.5. O Preposto designado ndo necessitard permanecer em tempo integral a disposicdo da
CONTRATANTE, devendo, contudo, serem observadas as exigéncias no tocante a disponibilizacdo de todas




as informacgdes requeridas, de forma a garantir o pronto atendimento a quaisquer solicitacdes da
CONTRATANTE.

8.6. A CONTRATADA devera instruir seu Preposto quanto a necessidade de atender
prontamente a quaisquer solicitacdes da CONTRATANTE, do Fiscal do Contrato ou de seu substituto,
acatando imediatamente as determinacdes, instrucdes e orientacdes destes, inclusive quanto ao
cumprimento das normas internas, desde que de acordo com a legalidade, e devendo, ainda, tomar
todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execucdo dos
servicos contratados.

8.7. Sao atribuigdes do Preposto, dentre outras:

a) Comandar, coordenar e controlar a execucdo dos servicos a serem executados nas
dependéncias da CONTRATANTE;

b) Zelar pela seguranca, limpeza e conservacao dos equipamentos e das instala¢des da
CONTRATANTE colocados a disposicao dos empregados da CONTRATADA;

c) Cumprir e fazer cumprir todas as determinacgdes, instrucdes e orientacdes emanadas
das autoridades da CONTRATANTE e da Fiscalizacdo do contrato;

d) Apresentar informagdes e/ou documentagdo solicitada pelas autoridades da
CONTRATANTE e/ou pela Fiscalizagdo do contrato, inerentes a execucdo e as obrigacbes
contratuais, em tempo habil;

e) Reportar-se ao Fiscal do contrato para dirimir quaisquer duvidas a respeito da
execucao dos servicos e das demais obrigacGes contratuais;

f) Relatar ao Fiscal do contrato, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer
irregularidade observada;

g) Garantir que os funciondrios reportem-se sempre a CONTRATADA, primeiramente, e
ndo aos servidores/autoridades da CONTRATANTE, na hipdtese de ocorréncia de
problemas relacionados a execuc¢do contratual;

h) Realizar, além das atividades e tarefas que |he forem atribuidas, quaisquer outras que
julgar necessdrias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servicos contratados;

i) Encaminhar ao Fiscal do contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos
prestados, bem como toda a documentagao complementar exigida;

j) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos
prestados, ou de qualquer outra documentacdao encaminhada, sempre que solicitado;

k) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA,
respondendo perante a CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou provocados

por eles.
9. SALARIOS E BENEFICIOS
9.1. O saldrio-base e adicionais, bem como os demais beneficios repassados ao funcionario ndao

poderdo ser inferiores aos fixados nas Convenc¢des Coletivas de Trabalho dos Sindicatos aos quais a
empresa e o profissional estejam vinculados.

10. PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PREGOS

10.1. O modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos esta apresentado ao final do
Modelo de Proposta, Anexo Il ao Edital de Pregdo Eletronico, em conformidade com Instru¢cdo Normativa
SEGES/MP n.2 05, de 25/05/2017, e alteracBes posteriores.

10.2. As planilhas deverdo contemplar as memorias de cdlculo detalhadas, discriminando a
metodologia e formulas adotadas pela licitante para obtencdo dos valores propostos para os encargos,



insumos e demais componentes de composi¢ao de custos e formacado de pregos dos postos de servigo.

10.3. As Planilhas de Custos e Formacdo de Precos servirdo para demonstrar possiveis variacoes
de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e deverdo ser utilizadas como base em eventuais
repactuacdes ou revisdes de precos.

10.4. No preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Precos, a licitante deverd observar
as orientagdes/informacGes, referentes aos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas de Trabalho locais
das categorias, e demais valores e percentuais utilizados como parametro pelo CRN-8.

10.5. A inobservancia das orientagGes/informacdes citadas neste e nos subitens seguintes,
guanto ao correto preenchimento das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos resultara na
desclassificacdo da proposta.

10.6. O CRN-8 podera realizar diligéncias junto a licitante classificada inicialmente como
vencedora, a fim de esclarecer duividas ou complementar informacBes acerca dos valores e/ou
percentuais informados na Planilha de Custos e Formacdao de Pregos apresentada, sendo que a
identificacdo da inclusdo de informacdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou
especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificacdo da
proposta.

10.7. A inobservancia do prazo fixado pelo CRN-8 para a entrega das respostas e/ou informagdes
solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informagdes ou documentos considerados
insuficientes ou incompletos ocasionard a desclassificacdo da proposta.

10.8. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas,
durante a analise da aceitacdo da proposta, o CRN-8 podera determinar a licitante vencedora, mediante
diligéncia, a promoc¢do de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos
envolvidos na contrata¢do, desde que nao haja majoragao do prego proposto.

10.9. A licitante devera encaminhar, junto com a Planilha, uma cépia do Acordo, do Dissidio ou
da Convencao Coletiva de Trabalho da categoria, a qual tenha sido utilizada na formulacdo dos precos.

10.10. No preco proposto deverao estar inclusas todas as despesas com: uniformes, saldrios, leis
sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicGes, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas, lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.

10.11. Os custos de vale-refeicdo deverdao ter como base as condicbes estabelecidas nas
Convencodes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

10.12. O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais sera aquele previsto
em leis, normativos ou nas Convencgdes Coletivas de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como
parte dos custos da prestacdo dos servigcos (Mddulo 2 - “Beneficios Mensais e Didrios”).

10.13. Na hipétese em que a lei, o normativo ou as Convencdes Coletivas de Trabalho
indicadas neste Termo de Referéncia forem silentes a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo
nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo inser¢cdo na proposta de valor referente
ao vale alimentacdo, assisténcia médica e odontoldgica e outros, a licitante devera apresentar os
documentos comprobatérios e a memodria de calculo que serviram de base para a definicdo
desses valores em sua planilha.

10.14. A ndo apresentacdo dos documentos citados no item anterior poderd resultar
na desclassificacao da proposta.

10.15. As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengoes
coletivas que regem a categoria profissional que executard os servicos, indicadas neste Termo de
Referéncia, e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupag¢des — CBO.

10.16. A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas,
sentengas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas
por parte da area técnica do CRN-8, podera acarretar a desclassificacdo da proposta da LICITANTE.



10.17. Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacgao de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicdveis, em
especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais
como INSS, FGTS e Seguro Acidente de Trabalho).

10.18. Na formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributacao
ao qual esta submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento.

10.19. A licitante deverd comprovar por meio de documenta¢do habil o seu regime de
tributacdo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas na planilha
conferem com sua opcao tributaria.

11. DOS PRAZOS

11.1. A vigéncia do contrato a ser firmado serd de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso Il, da Lei n.2 8.666/93, com vistas a obtencdo de precos e
condi¢cdes mais vantajosas para a Administracgao.

11.2. A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 48 horas, contados da celebracdo do
contrato, alocar mao-de-obra nos respectivos locais e nos hordrios a serem fixados pela CONTRATANTE,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servicos
contratados.

12. DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

12.1. A despesa da contratagao correrd pelo elemento conta 6.2.2.1.1.01.04.04.021 - Servigos de
Apoio Administrativo e Operacional - Servico Terceirizado - PJ.

13. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO

13.1. Como primeiro requisito para a contratacao, a pesquisa de mercado foi realizada mediante
o seguinte parametro:

a) Pesquisa direta com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se
diferenciem em mais de 180 (cento e oitenta) dias

13.2. O detalhamento da pesquisa de precos encontra-se em informe anexado ao processo
licitatdrio (Processo SEI n2 080812.000009/2021-38):

VALOR
Fonte 1 Fonte 2 Fonte 3 Fonte 4 Média

Item

1 |R$3.356,75 | RS 3.650,00 | RS 4.325,00 | RS 3.576,00 | RS 3.726,94

Item 01: Servico de recepcionista, com 40 horas semanais (valor mensal).

14. PAGAMENTO

14.1. Para a efetivacdo de pagamento, a CONTRATADA deverd apresentar, mensalmente, a
respectiva Nota Fiscal ou Fatura, discriminando a quem se refere e os valores individuais dos servicos
prestados.

14.2. O prazo para pagamento serd de até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data da
apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, devidamente atestada pelo servidor competente.

14.3. Juntamente com as notas fiscais/faturas, deverdo ser apresentadas:

a) CertidGes negativas de débitos junto ao INSS, FGTS, Receita Federal, comprovante de
optante do SIMPLES NACIONAL (se for o caso), devidamente atualizadas;



b) Comprovantes de pagamento dos saldrios, bem como folhas de frequéncia dos
funciondrios, referentes ao més anterior, juntamente com as cépias das folhas de
pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes referentes ao
mesmo més da folha de frequéncia apresentada, bem como referente a nota fiscal, com
as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucdo dos servicos
contratados, atestando o recebimento dos valores;

c) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugdao dos servicos contratados
conforme dispde o § 39, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relacdo nominal dos empregados
a que se referem os recolhimentos;

d) Comprovantes/guias de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), relativa aos empregados alocados na execugao dos servigos contratados,
observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdao nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos, sob pena de rescisdo contratual;

e) Comprovante, com assinatura dos empregados alocados na execucdao dos servigos
contratados, da entrega dos vales alimentacdo e transporte (pagos com a
devida antecedéncia), sem os quais ndo serdo liberados os pagamentos das referidas
faturas;

f) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execucao
dos servicos contratados, quando do periodo de sua efetivagao;

g) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

h) Encaminhamento das informagGes trabalhistas dos empregados alocados
na execucdo dos servicos contratados exigidos pela legislacdo, tais como a Relagdo
Anual de
InformacgGes Sociais (RAIS) e o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED);

i) Cumprimento das demais obrigacGes contidas em convencdo coletiva,
acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

j) Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na legislacdo trabalhista em relacdo
aos empregados vinculados ao contrato.

14.4. A critério da CONTRATANTE, podera ser utilizado o valor contratualmente devido para
cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para consigo, relativas a multas que |lhe tenham sido
aplicadas em decorréncia da irregular execucdo contratual ou para ressarcimento de eventuais danos
ocasionados e assumidos pela CONTRATADA.

14.5. Os eventuais atrasos de pagamento, por culpa da CONTRATANTE, geram a CONTRATADA o
direito a atualizagdo financeira desde a data final do periodo de adimplemento até a data do efetivo
pagamento, tendo como base a taxa que estiver em vigor para a mora do pagamento de impostos
devidos a Fazenda Nacional, pro rata tempore-die, de forma ndo composta, devendo os célculos dos
encargos, de cada més, serem feitos utilizando-se a taxa do més anterior ao da apuracdo desses
encargos, em conformidade com o art. 406 da Lei n® 10.406/02 — Cddigo Civil.

14.6. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela préopria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de precos.

14.7. Serdo retidos na fonte os Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim a
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as
aliquotas previstas para o objeto desta licitacdo, conforme Instru¢do Normativa SRF n2 480, de 15/12/04
ou outra norma que venha a substitui-la. Cabe a CONTRATADA o destaque destes impostos no corpo das
notas fiscais emitidas.



14.8.

Ndo havera a retenc¢do prevista no subitem anterior caso a CONTRATADA seja optante pelo

Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢cdes (SIMPLES), instituido pela LC 123/2006, ou
encontre-se em uma das situagdes elencadas no artigo 25 da Instru¢gdo Normativa SRF n2 480, de
15/12/04 ou outra norma que venha a substitui-la.

15.

15.1.
Edital, e ainda:

OBRIGAGOES DAS PARTES

Cabera ao licitante vencedor o cumprimento das obrigacdes descritas neste Termo e no

| - Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds a solicitacdo inicial, o profissional necessario a realizacao
dos servigcos, de acordo com a qualificacdo minima exigida por lei, nas especificacdes
técnicas ou em decorréncia das atribuicGes do posto de recepcionista, observando a
necessidade de analise prévia por parte da CONTRATANTE;

- Selecionar e preparar rigorosamente o profissional que ird prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo a funcdo profissional devidamente registrada em sua carteira de
trabalho;

i - Comprovar a escolaridade minima exigida da mao-de-obra oferecida, através
da apresentacdo de diploma ou certificado emitido por instituicdo legalmente
credenciada pelo Ministério da Educacdo — MEC;

V- Encaminhar a CONTRATANTE a carteira de trabalho assinada, no dia da
apresentacao do funcionario;

V- Manter a execucdo do servico nos horarios fixados pelo CRN-8;

VI - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seu empregado, das
normas disciplinares determinadas pelo CRN-8;

VIl - Apresentar, previamente, o curriculo do empregado que sera alocado para a
execucao do servico, sendo vedada a contratacdo de funcionarios pertencentes ao
guadro de pessoal da CONTRATANTE;

VIII - Empregar, na execu¢dao do servigo, profissional devidamente qualificado,
pertencente ao seu quadro permanente, com situacdao regular, conforme prevé a
legislacdo trabalhista, devendo apresentar a respectiva comprovacdo, sempre que
solicitado pelo CONTRATANTE;

IX - Fornecer ao seu empregado vale-transporte e qualquer outro beneficio que se
torne necessdrio ao bom e completo desempenho de suas atividades, rigorosamente no
prazo estipulado na legislagdo pertinente, encaminhando mensalmente os
comprovantes de entrega de vales transporte ao funciondrio;

X- Cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria e social, inclusive no que se
refere a jornada de trabalho e efetuar o pagamento do saldrio até o 52 dia util do més
subsequente ao da prestacdo dos servicos, ficando sujeito a multa por dia de atraso;

Xl - Fornecer ao seu empregado cracha de identificagdo com fotografia recente e
uniforme da empresa, de uso obrigatério para acesso as dependéncias do CRN-8, que
deverdo ser previamente aprovados pela CONTRATANTE, sem repassar quaisquer custos
ao funcionario;

XII - Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente
do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou
para os empregados;

XIII - Disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) aos funcionarios,
guando necessario, para a execu¢ao das atividades de modo confortavel, seguro e de



acordo com as condi¢Bes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de
trabalho;

XIV - Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade do seu empregado,
através de folha de ponto, cartdo de ponto ou meio eletronico, e apresentar relatério
mensal de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasiao da elaboracdo da fatura;

XV - Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas
por seu empregado a CONTRATANTE ou a terceiros, desde que figue comprovada sua
responsabilidade, de acordo com o art. 70, da Lei n2 8.666/93;

XVI-  Apresentar o Plano de Prevengdao de Riscos Ambientais, o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional e o ASO (admissional, periddico e demissional),
em seus devidos periodos;

XVII - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execug¢do do contrato, conforme exigéncia legal;

XVIII - Providenciar a imediata substituicdo do empregado considerado inadequado
ou inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do CRN-8 ou que nao atenda as
suas necessidades;

XIX - Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracdo, desde que praticada por
seu empregado quando relacionado com a execugao dos servicos;

XX - Comunicar por escrito a CONTRATANTE qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;

XXI - Comunicar por escrito a CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
aviso do empregado que gozara de férias no periodo subsequente, assim como,
informar as credenciais daquele que ira substitui-lo;

XXII-  Comunicar por escrito a CONTRATANTE quaisquer faltas para substituicdo, a
qgual deverd ocorrer independente de aviso da CONTRATANTE;

XXIII - Substituir, no prazo maximo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia,
tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

XXIV - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

XXV - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos técnicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

XXVI-  Manter preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na execucdo do
contrato;

XXVIl - Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promocdo de
treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais e seguranga no trabalho e
participacao em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e
sempre que a CONTRATANTE entender conveniente;

XXVIII - Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela CONTRATANTE;

XXIX- Impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave seja mantida ou retorne as instalacdes da mesma;



XXX - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de fungao;

XXXI-  Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padrées de apresentacdo e higiene compativeis com o
local de prestacdo dos servicos;

XXXIl - Instruir os seus empregados quanto a prevenc¢do de incéndios nas areas da
Administracao;

XXXIII - Atender as solicitacbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execuc¢do do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

XXXIV - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da CONTRATANTE;

XXXV - Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

XXXVI- Atender, sempre que necessdrio, as solicitacbes extraordinarias que
aparecerem em decorréncia da natureza dos servicos desempenhados pela
CONTRATADA,;

XXXVII - Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as
reclamacoes formuladas;

XXXVIII -Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos,
comprovadamente, causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local de servico, decorrentes de acdo ou omissao culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente;

XXXIX - Fornecer integralmente aos seus funciondrios, sob pena de sancao
administrativa, até o ultimo dia util do més que antecede ao de sua competéncia, os
vales-transporte e vales-refeicdo/alimentacdo, de acordo com o horario de trabalho, e
qgualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de
suas atividades;

XL - Efetivar os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuicdes
sociais, indenizacdo trabalhista, vales-transporte, vales-refeicdo/alimenta¢do e outros
encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato, tendo em vista que
os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

XLI - Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto nos processos
de admissdo e demissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus
empregados, os exames de salde e preventivo exigidos, apresentando os respectivos
comprovantes no primeiro més da prestagao dos servigos, bem como anualmente ou
sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

XLII - Autorizar a CONTRATANTE, no ato da assinatura do Contrato, a fazer o desconto
na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.



XLII - Cumprir com as obrigagdes trabalhistas e manter as condi¢des de habilitacao,
sob pena de dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis;

XLIV- Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na
legislacdo trabalhista, como também, Acordo, Convencdo ou Senten¢ca Normativa em
Dissidio Coletivo;

XLV -  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagcGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE;

XLVI-  Paralisar, por determinacdao da CONTRATANTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurancga de pessoas ou bens de terceiros;

XLVII - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato, abstendo-se, qualquer que seja a hipdtese, de veicular
publicidade ou qualquer outra informacado acerca das atividades, objeto deste Termo de
Referéncia, sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE;

XLVIII - Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

XLIX -  Manter os dados (endereco, responsdvel, telefones, e-mails) atualizados junto
ao CRN-8.

15.2. Constituem obriga¢des das partes, ainda, aquelas estipuladas no instrumento contratual,
as estabelecidas em Lei, no Processo 080812.000009/2021-38, além daquelas constantes na Proposta
apresentada pela CONTRATADA.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n? 8.666/1993, bem como no art. 72 da Lei n2
10.520/2002, a CONTRATADA, no curso da execuc¢do do Contrato, estara sujeita as seguintes penalidades,
garantidos o contraditorio e a prévia e ampla defesa:

a) adverténcia;
b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Federal e
descredenciamento do SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

d) suspensdo temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com
a CONTRATANTE, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

16.2. A aplicacdo das sangdes previstas acima seguird as determinacdes constantes do
instrumento contratual pactuado entre as partes.

Referéncia: Processo n2 080812.000009/2021-38 SEI n2 0274975



CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS 82 REGIAO
Sede: Rua Marechal Deodoro, 630, sala 203 Edificio Centro Comercial Italia, Curitiba/PR, CEP 80010-010
Telefone: 41 3224-0008 - https://www.crn8.org.br/ - E-mail: crn8@crn8.org.br

MODELO DE PROPOSTA
Processo n2 080812.000009/2021-38

Edital de Pregdo Eletrdnico n2 003/2021

Dados da Licitante:

Razao Social:

CNPJ:

Inscricdo Estadual: Inscricdo Municipal:
Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Responsdvel para contato:

Telefone: E-mail:

Representante Legal que assinara o contrato:

RG: CPF:

Senhor(a) Pregoeiro(a),

Tendo examinado minuciosamente as normas especificas do Pregdo Eletrénico n? 002/2021, cujo objeto
é a contratacdo de servicos terceirizados de recepcionista para a Sede do CRN-8, incluindo atendimento
telefonico, protocolo, correspondéncia e digitacdo, entre outros, com carga horaria de 40 horas semanais,
de modo a atender as demandas do Conselho Regional de Nutricionistas — 82 Regido, conforme
especificacOes e obrigacdes constantes no Edital e Termo de Referéncia, e, apds tomar conhecimento de
todas as condicOes estabelecidas, passamos a formular a seguinte proposta:

Objeto Unidade Valor mensal

Servigos de recepcionista, com carga hordria

de 40 horas semanais 1 [preencher]

Valor anual: RS xxxxxxxxx (preencher em caracteres numéricos e por extenso)

Declaro que nos precos indicados estdo incluidas todas as despesas relativas a custos diretos e indiretos,
tributos incidentes, taxa de administracdo, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto.

Declaro conhecer a legislacdo de regéncia desta licitacdo e que os objetos serdo fornecidos de acordo
com as condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos, que conhecemos e aceitamos em todos os seus



termos.

Declaro, também, que nenhum direito a indenizacdo ou a reembolso de quaisquer despesas nos sera
devido, caso a nossa proposta nao seja aceita pelo CRN-8, seja qual for o motivo.

O prazo de validade desta proposta é de ( ) dias corridos, contados da data de
abertura da sessdo publica.

Declaro que examinei, minuciosamente, o pertinente Edital, seus Anexos, e que estudei, comparei e os
encontrei corretos, aceitando e submetendo me, integralmente, as suas condicbes, e que obtive da
Comissdo de Licitacdo e/ou Pregoeiro, satisfatoriamente, todas as informacgdes e esclarecimentos
solicitados, ndo havendo duvidas acerca dos servigos a executar.

Declaro que esta empresa é/ndo é optante pelo Simples Nacional.

(preencher com local e data)

(Nome do Representante Legal)
CPF: (preencher)
(Nome da Empresa)

ANEXO A - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Processo n2 080812.000009/2021-38
Pregdo Eletronico CRN-8 n2 002/2021

Data da apresentag¢do da proposta: dd/mm/aaaa
Municipio/UF: [preencher]
Ano do Acordo, Convencgao ou Sentenca Normativa em Dissidio: [preencher]

N2 de meses de execugao contratual: 12 meses

Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual
Dados para composi¢do dos custos referentes a mao de obra
1 || Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional (vinculada a execu¢do contratual)
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragao
Item Composi¢ao da Remuneragdo Percentual (%) Valor (R$)
A Saldrio base
B Adicional de periculosidade




Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragao

C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Adicional de hora extra
F Intervalo intrajornada
G Outros (especificar)
Total do Médulo 1 RS
Modulo 2 - Beneficios mensais e didrios
A Transporte RS
B Desconto legal do vale-transporte
C Auxilio alimentacdo / refeicdo
D Outros (especificar)
Total do Médulo 2 RS
3 - Insumos diversos
A Uniformes RS
B Equipamentos de protec¢do individual (EPIs)
C Materiais / equipamentos
Total do Médulo 3 RS
Moddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
Item 4.1 Encargos previdenciarios e FGTS Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00 %
B Saldrio educacdo 2,50 %
C SAT
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Item 4.2 - 132 Salario e férias Percentual (%) Valor (R$)
A 132 Saldrio
B Férias e Adicional de férias
Item 4.3 - Provisao para rescisao Percentual (%) Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio
indenizado
C Multa do FGTS e contribuicGes sociais sobre o
aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
£ Multa do FGTS e contribuicGes sociais sobre o

aviso prévio trabalhado

Total do Mdédulo 4

R$




5 - Composicao de custos de reposi¢ao do profissional ausente

Férias

RS

Auséncia por doenca

Afastamento maternidade

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por acidente de trabalho

QMmoo ]m|>

Outros (especificar)

Total de custos de reposicdao do profissional ausente

R$

6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Custos indiretos

RS

Lucro

Tributos (especificar)

C1

Tributos municipais

C.2

Tributos estaduais

Cc3

Tributos federais

Total de custos indiretos, tributos e lucro

R$

QUADRO RESUMO DE CUSTO POR EMPREGADO

Médulo 1 - Composi¢dao da Remuneracgdo

RS

Maddulo 2 - Beneficios mensais e diarios

Maddulo 3 - Insumos diversos

Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Moddulo 5 - Custos de reposicao do profissional ausente

DN [W|N|F-

Maddulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Total

R$

Referéncia: Processo n2 080812.000009/2021-38

SEI' n2 0275020



CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS 82 REGIAO
Sede: Rua Marechal Deodoro, 630, sala 203 Edificio Centro Comercial Itélia, Curitiba/PR, CEP 80010-010
Telefone: 41 3224-0008 - https://www.crn8.org.br/ - E-mail: crn8@crn8.org.br

CONTRATO CRN-8 - MINUTA
Processo n2 080812.000009/2021-38
Pregio Eletronico n2 003/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE SI O
CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS 82 REGIAO E A EMPRESA
[DIGITE AQUI O NOME DA EMPRESA].

O CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS 82 REGIAO — CRNS, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 07.801.011/0001-10, com enderego
na Rua Marechal Deodoro, 630 - 203 - Centro, Curitiba - PR, CEP 80010-010, doravante denominada CONTRATANTE, por intermédio do
seu Presidente, Senhor [nome do Presidente do Conselho], brasileiro, [estado civil], nutricionista, portador da Carteira de Identidade
n2 [n2 do RG] e do CPF n? [n2 do CPF], e de sua Tesoureira, Senhora [nome da tesoureira], brasileira, [estado civil], nutricionista,
portadora da Carteira de Identidade n2 [n2 do RG] e CPF n2 [n2 do CPF], e de outro lado a empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no
CNPJ/MF sob o n? [n2 do CNPJ], estabelecida a [endereco completo da empresa], doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Senhor(a) [nome], [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], portador da Carteira de Identidade n2 [n? do RG] e do
CPF n2 [n2 do CPF], resolvem celebrar celebrar o presente Contrato, que sera regido pela Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n.2
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n.2 10.024, de 20 de setembro de 2019, e pelo Edital e anexos da Licitagdo na modalidade
Pregdo Eletronico, sob o n2 004/2020 (Processo n? 080812.000023/2020-51), aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos, as disposi¢cdes de direito privado e, em especial, o Cédigo Civil — Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e o
Cddigo de Defesa do Consumidor — Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990, sob os termos e condigdes a seguir estabelecidos:

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de servigos terceirizados de recepcionista para a Sede do CRN-8,
incluindo atendimento telefonico, protocolo, correspondéncia e digitacdo, entre outros, com carga hordria de 40 horas semanais, de
modo a atender as demandas do Conselho Regional de Nutricionistas — 82 Regido, conforme especificagdes e obrigacdes constantes do
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de Pregdo Eletronico n2 002/2021, com a finalidade de atender as necessidades da
CONTRATANTE.

1.2. Integram este Contrato, independentemente de sua transcricdao, o Edital de Licitacdo, a Proposta da CONTRATADA e
demais elementos constantes do referido processo.

2. DO VALOR DO CONTRATO

2.1. A CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA, pela execucdo do objeto deste Contrato, o valor mensal de RS (XXXXX),
perfazendo um total anual de RS (XXXXX).

2.1.1. Quaisquer tributos, encargos, custos ou despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta da CONTRATADA ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a
qualquer titulo, devendo o servigo ser executado sem énus adicional a CONTRATANTE.

2.2, Caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, a CONTRATADA devera arcar com o 6nus
decorrente, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto do processo
licitatdrio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 57, § 12, da Lei n2 8.666/1993.

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. A despesa com a execuc¢do dos servigos de que trata o objeto correrd a conta de créditos orgamentdrios consignados a
CONTRATANTE, para o exercicio de 2021, sob a seguinte classificacdo: 6.2.2.1.1.01.04.04.021 - Servicos de Apoio Administrativo e
Operacional - Servigo Terceirizado - PJ.

3.2. A despesa para os exercicios subsequentes, quando for o caso, serd alocada a dotagdo orcamentdria prevista para
atendimento desta finalidade.

4. DA VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia deste Contrato é de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, com eficdcia apos a publicagdo de
seu extrato no Didrio Oficial da Unido.



4.2. A critério da CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, este Contrato pode ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo, na forma estabelecida no art. 57, 1l, da Lei n? 8.666/1993.

4.3. A prorrogacdo do Contrato, quando demonstrada a vantajosidade para a CONTRATANTE, deverd ser promovida
mediante celebracdo de Termo Aditivo, o qual devera ser submetido a aprovacgdo da consultoria juridica.

4.4, A prorrogac¢do somente podera ocorrer desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os
seguintes requisitos:

a) os servigos tenham sido prestados regularmente;
b) o CRN-8 mantenha interesse na realizagdo do servico;
c) ovalor do Contrato permanega economicamente vantajoso para o CRN-8; e
d) a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.
4.5, Quando da prorrogagao contratual, a CONTRATANTE:

|- a pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste Contrato, a CONTRATANTE expedira
comunicado a CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimento da
consulta, seu interesse na prorroga¢do do atual Contrato;

Il - se positiva a resposta da CONTRATADA, a CONTRATANTE providenciard, no devido tempo, o respectivo Termo
Aditivo;

I - esta resposta terd cardter irretratdvel e, portanto, a CONTRATADA dela ndo poderd, apds expressa
manifestagao neste sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao;

IV - eventual desisténcia da CONTRATADA apds expressa manifestagdo de interesse na prorrogagdo contratual
ensejara pela CONTRATANTE a devida aplicagdo de penalidade, nos termos deste Contrato;

V- caso a CONTRATADA manifeste, num primeiro momento, por ndo ter interesse em prorrogar o Contrato e
posteriormente venha a se retratar, demonstrando vontade de prorroga-lo, fica a critério da CONTRATANTE, como
faculdade e prerrogativa, proceder a prorrogagao ou dar curso a novo processo de licitagdo.

4.6. A CONTRATANTE ndo prorrogara o Contrato quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidénea pela Administragdo
Publica, impedida de participar de procedimentos licitatorios ou contratar no ambito da Administragdo Publica Federal ou, ainda,
suspensa no ambito da CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

5. DA REPACTUACAO

5.1. Serd admitida a repactuagdo dos pregos, como espécie de reajuste contratual, desde que seja observado o interregno
minimo de 1 (um) ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir.

5.2. Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio vigente a época da apresentagdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da
repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta original, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal,
senteng¢a normativa, Acordo Coletivo ou Convengao Coletiva.

5.3. Compete a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memaria de célculo e planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

5.4. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade e que vier a ocorrer
durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econdémico e financeiro dos contratos,
conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
pagamento mantidas as condi¢Ges efetivas da proposta.

5.5. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

5.6. O prazo para o exercicio do direito a repactuagdo contratual se inicia a partir da data da convengao ou acordo coletivo
que fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato, e tem seu término na data da prorrogagdo
contratual subsequente. Caso o pedido ndo seja apresentado tempestivamente nos termos acima, e, por via de consequéncia, o
contrato vier a ser prorrogado, ocorrerd a preclusdo do seu direito a repactuar.

5.7. Nessas condi¢Oes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé podera ser pleiteada apds o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo
aos custos decorrentes de mao de obra.

5.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva
da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 3 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida
cladusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

5.9. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengbes Coletivas que tratem do
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de
obrigag¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdao Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.



6. DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

6.1. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, comprovante de presta¢ao de garantia, podendo optar por caugdao em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, devendo o valor da garantia corresponder a [digite aqui o percentual,
limitado a 5% do valor do contrato] do valor total do Contrato.

6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato;
b) prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do Contrato;
c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e
d) obrigag¢des trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

6.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislacdo que rege a matéria.

6.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, em conta especifica com corre¢ao monetaria, em favor
do CONTRATANTE.

6.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

6.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do Contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n2 8.666/1993.

6.7. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

6.8. A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdao da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que
a contratada cumpriu todas as cldusulas do Contrato; e

b) apds o término da vigéncia do Contrato.

6.9. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

6.10. A garantia devera observar ao estabelecido na Instrugdo Normativa n2 02/2008-SLTI/MP com alteragdes posteriores,
bem como na legislagdo que rege a matéria.

6.11. A garantia deverd ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, sempre que dela forem deduzidos quaisquer
valores ou quando houver alteragdo para acréscimo de objeto.

6.12. A garantia deve ter validade durante a execugdo do Contrato, devendo ser renovada a cada prorrogagdo e
complementada a cada alteragdo contratual que implique em alteragdo do valor da contratagao.

6.13. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista nesta clausula.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Os servicos objeto do presente Contrato serdo executados pela CONTRATADA obedecendo ao disposto no respectivo

instrumento convocatdrio e seus anexos, na Lei n? 8.666/1993 e nas demais normas legais e regulamentares pertinentes, sendo, ainda,
suas obrigagdes:

a) Arcar com todos os custos e encargos resultantes da execugdo dos servicos, inclusive impostos, taxas,
emolumentos incidentes sobre o objeto do contrato, e tudo que for necessario para a fiel execugdo dos servigos
contratados;

b) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do
contrato, ndo havendo responsabilidade solidaria ou subsidiaria por parte do CRN-8 em relagdo a qualquer
funcionario da CONTRATADA;

c) Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferem ao
CRN-8 a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do presente contrato;

d) Indicar um gerente de contas responsavel para realizar, em conjunto com o CONTRATANTE, o acompanhamento
técnico das atividades visando a qualidade da prestacdo dos servigos;

e) Atender prontamente as notificagdes, reclamagbes, exigéncias ou observagdes feitas pelo CONTRATANTE,
refazendo ou corrigindo, quando for o caso, as suas expensas, as partes dos servigos que tenham sido impugnadas,
ou executadas em desacordo com o combinado;

f) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo drgdo interessado;

g) Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos servigos, apresentando raz&es justificadoras que serdo
objeto de apreciacdo pela CONTRATANTE;



h) Acatar as orienta¢gdes da fiscalizagdo da CONTRATANTE, comunicando-o sobre quaisquer irregularidades
detectadas durante a execugao dos servigos;

i) Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cGes de habilitagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas condigdes;

j) Apresentar os documentos fiscais de cobran¢ca em conformidade com o estabelecido no contrato e na legislagdo
em vigor;

k) Manter atualizados seu enderego, telefones e dados bancarios para a efetivagdo de pagamentos;

I) Apresentar documento fiscal para pagamento da correspondente remuneragdo pactuada;

m)Incluir em Nota Fiscal todos os tributos, que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os
servigos prestados;

n) Comprovar seu enquadramento em regime especial de tributacdo, comprovando quais retengées poderdo ser
efetivadas junto a nota fiscal apresentada;

o) No caso de enquadramento no Simples Nacional, encaminhar Declaragdo de Optante pelo Simples, original,
datada do més de emissdo da Nota Fiscal, devidamente assinada por um dos sdcios e carimbada, contendo o CNPJ da
empresa.

p) Adotar os demais procedimentos necessarios a boa execugdo do contrato;

g) Responsabilizar-se, durante a execuc¢do contratual, pelo cumprimento das obriga¢cdes previstas em Acordo,
Dissidio, Convencdo Coletiva ou equivalente, relativo a categoria profissional abrangida pelo contrato, bem como da
legislagdo em vigor, por todas as obriga¢Oes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

r) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
Contrato, conforme dispde o art. 71, Pardgrafos 1° e 2°, da Lei n.2 8.666/93;

s) Apresentar declara¢do de responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato;

t) Apresentar declaragdo de que garante aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalagdes, em condigGes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

u) Apresentar declaracdo de que cumpre a observancia dos preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho,
conforme a categoria profissional;

v) Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obriga¢des
trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados que efetivamente participarem da execugdo do contrato;

w) Disponibilizar os Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs) aos funcionarios, quando necessario, para a execu¢do
das atividades de modo confortdvel, seguro e de acordo com as condi¢Ges climaticas, favorecendo a qualidade de
vida no ambiente de trabalho;

x) Indicar preposto para estreitar a comunicagdo com a CONTRATANTE;

y) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE.

7.2. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagcdes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

7.3. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a
regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obriga¢es diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis.

7.4. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompanhar o
pagamento das respectivas verbas.

7.5. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por quaisquer
obriga¢des dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

8. DAS VEDACOES
8.1. E vedado a CONTRATADA:
a) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

b) Interromper a execugdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

9. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE



9.1. Constituem obrigac6es da CONTRATANTE:

a) Proporcionar todas as facilidades e prestar as informacGes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA e necessarios ao desenvolvimento das atividades relativas as obrigacGes assumidas;

b) Efetuar o pagamento dentro do prazo acordado, desde que cumpridas as obrigacdes pela CONTRATADA;

c) Acompanbhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos objeto do presente contrato a fim de que sejam executados
rigorosamente em conformidade com o estabelecido neste instrumento;

d) A fiscalizagdo dos servigos, por parte da CONTRATANTE, ndo exonera nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA por inobservancia ou omissdo a qualquer das clausulas contratuais estabelecidas no presente ajuste;

e) Aplicar as sangBes administrativas, quando se fizerem necessarias;

f) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial, aplicagdo de sangGes e
alteragdes do mesmo;

g) Assegurar os recursos or¢gamentarios e financeiros para custear a prestagdo de servigos;

h) Providenciar as publicagbes sob suas expensas, no Diario Oficial da Unido.

10. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1. A fiscalizagdo do presente Contrato sera de responsabilidade do Setor Financeiro do CRN-8.

10.2. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do agente fiscalizador deverdo ser solicitadas ao gestor do
contrato, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes.

10.3. A comunicagdo entre a Gestdo e/ou Fiscalizagdo e a CONTRATADA serd por meio escrito, sempre que se entender
necessario o registro de ocorréncia relacionada com a execugao do instrumento contratual.

10.4. Ao gestor e ao agente fiscalizador do Contrato designados pela CONTRATANTE caberd o ateste das faturas dos servigos
prestados, desde que cumpridas as exigéncias estabelecidas neste Contrato, no Edital de licitagdo e seus anexos.

10.4.1. A anélise da documentagao fiscal, trabalhista e previdencidria cabera ao gestor ou ao fiscal do Contrato.

10.4.2. A ndo manutengdo das condigdes de habilitagcdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo

das demais sangdes.

10.4.3. A Administracdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes trabalhistas ou suas
condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a
situagdo.

10.5. O gestor e o agente fiscalizador do Contrato podem sustar qualquer servico que esteja em desacordo com o
especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

11. DO PAGAMENTO

11.1. A apresentagdo da Nota Fiscal devera ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do uUltimo dia do periodo a qual
se referir.

11.1.1. A Nota Fiscal devera conter o detalhamento dos servigos executados e materiais empregados.

11.1.2. A Nota Fiscal, com respectivo DANFE e, se aplicavel, o arquivo xml correspondente, deverd acompanhar os seguintes
documentos:

a) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
b) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Comprovantes de pagamento dos saldrios, bem como folhas de frequéncia dos funcionarios, referentes ao més
anterior, juntamente com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
equivalentes referentes ao mesmo més da folha de frequéncia apresentada, bem como referente a nota fiscal, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execu¢do dos servigos contratados, atestando o recebimento
dos valores;

e) Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria (INSS) do empregador e dos empregados
alocados na execugao dos servigos contratados conforme dispde o § 32, do artigo 195, da Constituicao Federal, sob
pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos;

f) Comprovantes/guias de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), relativa aos empregados
alocados na execuc¢do dos servigos contratados, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos, sob pena de rescisdo contratual;

g) Comprovante, com assinatura dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, da entrega dos
vales alimentacdo e transporte (pagos com a devida antecedéncia), sem os quais ndo serdo liberados os pagamentos
das referidas faturas;



h) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados,
quando do periodo de sua efetivagao;

i) Comprovante da concessdao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados
alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

11.2. As certidGes listadas nos itens 11.1.2 g, b e ¢ poderdo ser substituidas por comprovante de regularidade perante o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

11.2.1. Os documentos de cobranga, bem como as CertidGes supracitadas, deverdo ser emitidos com o CNPJ indicado no
preambulo deste Contrato.

11.2.1.1. Caso ocorra alteragdes no CNPJ da CONTRATADA, esta devera solicitar sua atualizacdo, com as devidas justificativas,
apresentando a mesma documentagdo exigida na licitagdo para analise e aprovacgdo. Apds a analise, sendo aprovada a alteragdo, sera
formalizada por meio de Termo Aditivo ao Contrato Original.

11.3. Estando regular, a Nota Fiscal serd atestada em até 10 (dez) dias uteis a contar de seu encaminhamento pela
CONTRATADA.
11.4. O ateste de regularidade serd realizado pelo gestou ou agente fiscalizador designados pela CONTRATANTE para o

acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, desde que estes tenham sido executados a contento.

11.5. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias uteis, contatos do dia util seguinte ao ateste
da Nota Fiscal.

11.5.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei
8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados do dia Util seguinte a data do peticionamento
eletrénico da Nota Fiscal/Fatura Eletronica pela CONTRATADA, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666/1993.

11.5.2. O pagamento serad efetuado por meio de ordem bancéria para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pela CONTRATADA.

11.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

11.6.1. A CONTRATADA que constitui contribuinte regularmente inscrita no SIMPLES NACIONAL, nos termos da Lei

Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrera a retengdo tributdria do subitem anterior, conforme determinagées da
Secretaria da Receita Federal, desde que comprove por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento favorecido previsto na
referida Lei.

11.7. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou ainda, circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacgao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

11.7.1. Sendo verificada alguma das hipdteses listadas acima, a CONTRATANTE notificarda a CONTRATADA por escrito, para que,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados do recebimento da notificagdo, promova a regularizagdo ou apresente sua defesa, sob pena
de rescisdo do Contrato.

11.8. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA antes de paga ou relevada a multa que lhe tenha sido aplicada.

11.9. A CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela
CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

11.10. Sendo identificada cobranga indevida apds o pagamento do documento de cobranga, a CONTRATANTE notificara a
CONTRATADA para que seja feito o acerto no faturamento do més subsequente, ou no caso do Contrato ja encerrado o imediato
reembolso do valor.

11.11. Ocorrendo atraso no pagamento, haverda compensac¢do financeira sobre o valor devido, desde que para tanto a
CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma e que por essa seja requerida, serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo da formula demonstrada a seguir, para o periodo compreendido entre a
data prevista para o adimplemento da obrigacdo e a data do efetivo pagamento:

TX
P (ﬁ)ﬁﬁS

EM=I+«N=VP

Onde:
| = indice de atualizagdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos Moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso.

12. DA ALTERAGAO DO CONTRATO



12.1. Este Contrato podera ser alterado, nas hipdteses previstas no art. 65 da Lei n2 8.666/1993, desde que haja interesse do
CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas justificativas.

12.2. A CONTRATADA, em decorréncia de aumento ou diminuigdo quantitativa do objeto licitado, e obedecendo-se as
condig¢des inicialmente previstas no Contrato, ficard obrigada a aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios a
execucdo dos servicos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

12.3. Fica facultada, entretanto, a supressao além do limite acima estabelecido, mediante consenso entre os contratantes.
13. DAS PENALIDADES
13.1. Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n2 8.666/1993, bem como no art. 72 da Lei n? 10.520/2002, a CONTRATADA,

no curso da execugdo do Contrato, estara sujeita as seguintes penalidades, garantidos o contraditério e a prévia e ampla defesa:
a) adverténcia;
b) multa quando, por a¢do, omissdo ou negligéncia, a CONTRATADA infringir qualquer obrigagdo contratual;

c) impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Federal e descredenciamento do SICAF pelo prazo
de até 5 (cinco) anos;

d) suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos;

e) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

13.2. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Grau Correspondéncia
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2
3
4 1,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5

3% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela de infragbes

Item Descrigao Grau
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais. Por ocorréncia. 5
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais. Por dia. 4
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados. Por empregado e por dia. 3
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo. Por dia. 5
5 Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. 1

Por ocorréncia.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes. Por ocorréncia.
Retirar empregados ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. Por ocorréncia. 4
Deixar de efetuar o pagamento de saldrios, vales transporte, vales refei¢do, beneficios, seguros, encargos fiscais e sociais, como
3 recolhimentos das contribui¢des sociais da Previdéncia Social ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou 5
indiretas relacionadas a execugdo do contrato nas datas avengadas. Por dia de ocorréncia do ndo pagamento de quaisquer dos
beneficios.

9 Deixar de cumprir determinagdo formal ou instru¢gdo complementar do érgéo fiscalizador. Por ocorréncia. 2
10 Deixar de substituir empregado alocado que n3o atenda as necessidades do servigco, ou que tenha conduta inconveniente ou 5
incompativel com suas atribui¢des. Por dia.

1 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente 3
notificada pelo érgdo fiscalizador. Por item e por ocorréncia.

12 Deixar de indicar e manter durante a execuc¢do do contrato os prepostos previstos no edital/contrato. Por dia. 1
13 Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela fiscalizagdo. Por dia de ocorréncia. 3
14 Deixar de efetuar a reposigcdo de empregados faltosos no prazo de até 60 minutos. Por ocorréncia. 2
15 Deixar de apresentar documentagdo completa e comprovantes de pagamentos (més anterior) junto a nota fiscal de faturamento )
mensal. Por ocorréncia e por dia.

16 Deixar de apresentar, quando solicitado, documentagéo fiscal, trabalhista, previdenciaria e outros documentos necessarios a 5
comprovagdo do cumprimento dos demais encargos trabalhistas. Por ocorréncia e por dia.

17 Deixar de apresentar documentagdo completa de admissdo do funciondrio (até 15 dias apds a contratagdo ou remogdo para o posto 5
do CRN-8): registro na CTPS, exame médico admissional, contrato de trabalho e demais documentos obrigatérios). Por dia.

18 Deixar de apresentar documentagdo completa da transferéncia de posto ou demissdo do profissional em no maximo 30 (trinta) dias. )
Por dia.

19 Deixar de informar a Administragdo sobre altera¢des da sociedade, estatuto, enderegos, meios de contato da empresa. Por 1
ocorréncia.

20 Deixar de manter a documentacgdo de habilitagdo atualizada. Por item e por ocorréncia. 1




21 Deixar de entregar o uniforme aos empregados na periodicidade definida no Edital do Pregdo Eletronico e seus Anexos. Por dia. 3

22 Deixar de utilizar uniforme conforme estabelecido no Termo de Referéncia. Por dia. 3

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante

23 (- . N .
a andlise da documentacdo exigida por forga do contrato. Por ocorréncia e por dia.

13.3. As sancOes previstas no item anterior poderdo ser aplicadas juntamente com a multa, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da notificacdo, elevando-se o prazo para 10
(dez) dias uteis, no caso de aplicacdo da declaracdo de inidoneidade.

13.4. Na hipétese de o valor global das multas aplicadas atingir o percentual de 20% (vinte por cento) do valor contratual, a
CONTRATANTE poderd rescindir unilateralmente o contrato.

13.5. A CONTRATADA ndo incorrerd em multa durante as prorrogacGes compensatdrias expressamente concedidas pela
CONTRATANTE, em virtude de caso fortuito, forca maior ou de impedimento ocasionado pela CONTRATANTE.

13.6. Eventual desisténcia da CONTRATADA apds sua expressa manifestagdo de interesse na prorrogacdo contratual ensejara a
aplicacdo pela CONTRATANTE de multa de 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato, sem prejuizo das demais penalidades e
responsabilidade civil pelos prejuizos causados ao interesse publico.

13.7. O valor da multa aplicada deverd ser descontado por ocasido do pagamento a ser efetuado pela CONTRATANTE, ou
recolhido via GRU, podendo ainda ser descontado da garantia oferecida ou cobrado judicialmente.

13.8. As penalidades somente poderdo ser relevadas nos casos para os quais a CONTRATADA ndo tenha, de qualquer forma,
concorrido ou dado causa, devidamente comprovados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

13.9. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo afeta os processos de responsabilizacdo e aplicagdo de
penalidades decorrentes de atos ilicitos alcangados pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

14. DA RESCISAO

14.1. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, caso seja observada uma das ocorréncias descritas no
art. 78 da Lei n2 8.666/1993.

14.2. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigdveis, como os determinados por ato unilateral da
CONTRATANTE, serdo formalmente motivados, asseguradas a CONTRATADA, na segunda hipdtese, a produc¢do de contraditério e a
dedugdo de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimagdo da intengdo da CONTRATANTE para que, se o desejar, a
CONTRATADA apresente defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de seu recebimento e, em hipdtese de desacolhimento da
defesa, interponha recurso hierdrquico no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da intimagdo da decisdo rescisoria.

14.3. Quanto a sua forma a rescisdo podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do art. 78 da Lei n?
8.666/1993.

b) amigdvel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia
para a Administragdo.

c) judicial, nos termos da legislagdo.

15. DA PUBLICACAO

15.1. A publicagdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE, em extrato no Didrio Oficial
da Unido, até o 52 (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, na forma
prevista no paragrafo Unico do art. 61 da Lei n2 8.666/1993.

16. DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Sec&o Judiciaria da Justica Federal Curitiba/Parana para dirimir quaisquer questbes oriundas do
presente Contrato, com exclusdo de qualquer outro.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente
Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

Referéncia: Processo n? 080812.000009/2021-38 SEI n2 0275026



