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CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO 82 REGIAO
Rua Marechal Deodoro, 630, sala 203 Edificio Centro Comercial Italia, Curitiba/PR, CEP 80010-010
Telefone: - https://www.crn8.org.br/ - E-mail: crn8@crn8.org.br

EDITAL

CADASTRO RESERVA DE REPRESENTANTES DO CRN-8 EM ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL

O CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO DA 82 REGIAO (CRN-8), no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, torna publico o presente Edital de Processo Seletivo para formag¢dao de Cadastro
Reserva de nutricionistas interessados em atuar como representantes institucionais do CRN-8 em 6rgaos
de controle social, quando houver necessidade de indicacao.

1. DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O presente Processo Seletivo tem por finalidade constituir Cadastro Reserva de
nutricionistas e técnicos em nutricao e dietética para futuras indicacdes de representantes do CRN-8 em
conselhos, comissdes, foruns, camaras técnicas e demais instancias de controle social relacionadas as
politicas publicas de alimentacdo e nutri¢cdo e areas afins.

1.2. A participagdo no Cadastro Reserva nao implica indicagdo automatica, ficando a
convocagdo condicionada a demanda institucional ou do representante mediante participagdo em
Conferéncias, a compatibilidade do perfil do(a) candidato(a) com o 6rgdo de controle social e a
homologacdo do(a) atual presidente do CRN-8.

1.3. O Processo Seletivo reger-se-a por este Edital, pelo Regimento Interno do Programa de
Representacao do CRN-8, pelo Manual Orientativo para Representantes do CRN-8 e pelo Procedimento
Operacional Padronizado (POP) correspondente.

2. OBIJETIVO

2.1. Selecionar nutricionistas qualificados para compor Cadastro Reserva, visando:
| - fortalecer a representacao institucional do CRN-8 em érgdos de controle social;
Il - assegurar atuacdo técnica, ética e alinhada as diretrizes do Sistema CFN/CRN;

I - ampliar a participacdo do CRN-8 no acompanhamento, controle e
aprimoramento das politicas publicas.

3. ABRANGENCIA

3.1. 3.1. O Cadastro Reserva terd abrangéncia estadual, podendo os(as) candidatos(as) ser
indicados(as) para érgdos de controle social em ambito municipal, regional, estadual ou interestadual,
conforme a necessidade institucional e/ ou interesse do candidato (a).

4. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

4.1. Poderdo participar do Processo Seletivo o0s(as) nutricionistas que atendam,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - possuir inscricdo ativa no CRN-8 ha, no minimo, 2 (dois) anos;
Il - estar em dia com as obrigacGes financeiras junto ao CRN-8;
I - nao possuir penalidades ético-disciplinares vigentes;

IV - ndo responder a processo ético ou de apuracdo de denlncia no momento da
inscri¢ao;
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V- comprovar atuagdo profissional em pelo menos uma das areas previstas na

Resolugdo CFN n2 600/2018;

VI - possuir disponibilidade para participacdo em reunides, atividades
capacitagoes;

VIl - comprometer-se com as diretrizes institucionais do CRN-8.
5. INSCRICAO

5.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente por meio de formulario eletronico,

disponibilizado no site do CRN-8, no link: https://crn8.org.br/orgaos-de-controle-social/

5.2. No ato da inscri¢dao, o(a) candidato(a) devera anexar:
| - curriculo atualizado;

Il - documentos comprobatérios da experiéncia profissional informada;

I - declaracdo de ciéncia e concordancia com as normas do Programa de

Representacdo do CRN8 em drgdos de controle social.

5.3. A auséncia de documentos ou o envio de informacgGes incompletas implicara indeferimento
da inscricao.

6. PROCESSO DE SELECAO

6.1. O Processo Seletivo ocorrerd em até duas etapas:

| - analise documental e curricular;

Il - entrevista, quando considerada necessaria pelo CRN-8.

6.2. A entrevista poderd ser realizada a qualquer tempo durante a vigéncia do Cadastro

Reserva, conforme demanda institucional.
6.3. A selecdo considerara, entre outros aspectos:
| - experiéncia profissional;
Il - afinidade com politicas publicas e controle social;

I - capacidade de articulagdao e comunicagao;

V- disponibilidade e comprometimento institucional;
V- localidade da residéncia do candidato em relacdo a vaga ofertada.
7. CADASTRO RESERVA E CONVOCAGAO
7.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) integrardo o Cadastro Reserva pelo prazo definido
neste Edital.
7.2. A convocacgao ocorrera conforme:
| - surgimento de vaga ou necessidade de indicacdo;
Il - perfil técnico compativel com o 6rgdo de controle social;
I - disponibilidade do(a) candidato(a).
7.3. O ndo atendimento a convocacdo ou a recusa injustificada podera resultar na exclusdo do

Cadastro Reserva.

8. NATUREZA DA ATUACAO

8.1. A atuacdo como representante do CRN-8 possui carater honorifico, ndo gerando vinculo

empregaticio ou remuneracao.

8.2. Poderd haver ressarcimento de despesas previamente autorizadas, conforme normativas

internas do CRN-8.
9. PRAZO DE VIGENCIA DO CADASTRO RESERVA
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9.1. O Cadastro Reserva tera vigéncia de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado a critério do
CRN-8.
10. CRONOGRAMA
Etapa Data
Divulgagao do edital 24 de fevereiro 2026

O edital terd fluxo continuo de inscri¢des, podendo ser feito a qualquer momento

Periodo de inscri¢des . ..
enquanto permanecer vigente a sua publicagdo

Analise documental 30 (trinta) dias apds o recebimento da inscricdo

O candidato sera comunicado por e-mail apés prazo de andlise documental sobre

Homologagdo do . . . X -
deferimento ou indeferimento da inscricao para cadastro reserva

Cadastro Reserva

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo no Processo Seletivo implica plena concordancia com as disposicdes deste
Edital.

11.2. Os casos omissos serdo analisados pela CRIG. Em casos que a complexidade foge do escopo

da CRIG, o caso sera discutido e deliberado pela Diretoria do CRN-8.

11.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

DEISE REGINA BAPTISTA

Presidente Conselho Regional de Nutricdo 82 Regido

VANESSA COSTA PENTEADO

Secretdria Conselho Regional de Nutrigcdo 82 Regido

——
eil Documento assinado eletronicamente por Deise Regina Baptista, Presidente, em 20/02/2026, as
et lily 13:21, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de

assinatura
eletrénica outubro de 2015.
-

eil Documento assinado eletronicamente por Vanessa Costa Penteado, Conselheira Secretaria, em
;j‘lm_m; lily 23/02/2026, as 09:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n?
eletrénica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

_._;:':-!’Jé:’ . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
;.i-r""l.._a-l,_"' . https://sei.cfn.org.br/sei/controlador_externo.php?

= t':-:;i"'ﬁr"'- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2320584 e
-'..._.""_'_ o cédigo CRC FBOB18F3.

Referéncia: Processo n2 080838.000003/2026-87 SEI n2 2320584
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